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1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Наименование  

практики 

Производственная практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности 

Вид Производственная 

Тип Практика по получению профессиональных умений и опыта  

профессиональной деятельности 

Способ проведения Стационарная; выездная 

Форма проведения Дискретно: по видам практик 
 

 

Целями производственной практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности являются: 

- формирование практических навыков, профессиональных компетенций, и компетен-

ций направленности программы на основе расчетов, показателей, характеристик,  

- изучение методик и осуществления хозяйственно-финансовой деятельности предпри-

ятий и организаций,  

- подготовка студентов к самостоятельной профессиональной деятельности.  

Задачами практики в соответствии с видами профессиональной деятельности явля-

ются: 

- овладение профессионально-практическими умениями и производственными навыка-

ми; 

- сбор фактических данных о деятельности предприятия (организации) для написания 

отчета по практике в соответствии с программой; 

- закрепление умений работы с годовыми отчетами, производственно-финансовыми и 

перспективными планами, а также первичными учетными документами при анализе произ-

водственной деятельности предприятия и его подразделений, оценке уровня организации про-

изводства, труда и управления;  

- выполнение аналитических задач по оценке эффективности экономической деятель-

ности, выявлению резервов производства и определения основных направлений повышения 

эффективности деятельности организации; 

        - анализ показателей финансово-экономической деятельности предприятия (организа-

ции) 

- подготовка отчета о производственной практике,  

- приобретение навыков самостоятельной работы у студентов при решении проблем, 

возникающих в профессиональной деятельности. 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ  

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Планируемые результаты прохождения практики направлены на формирование следую-

щих компетенций образовательной программы 38.03.01 Экономика:  

- способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этниче-

ские, конфессиональные и культурные различия (ОК-5); 

- способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

- способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях чрез-

вычайных ситуаций (ОК-9); 

- способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе  

информационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасно-

сти (ОПК-1); 

- способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для реше-
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ния профессиональных задач (ОПК-2);  

- способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических дан-

ных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосно-

вать полученные выводы (ОПК-3); 

- способностью находить организационно-управленческие решения в профессиональной 

деятельности и готовность нести за них ответственность (ОПК-4); 

- способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета эко-

номических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяй-

ствующих субъектов (ПК-1); 

- способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие дея-

тельность хозяйствующих субъектов (ПК-2); 

- способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов пла-

нов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми 

в организации стандартами (ПК-3); 

- способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стан-

дартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интер-

претировать полученные результаты (ПК-4); 

- способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, ор-

ганизаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих 

решений (ПК-5); 

- способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения 

социально-экономических показателей (ПК-6); 

- способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, со-

брать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор 

и/или аналитический отчет (ПК-7); 

- способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач со-

временные технические средства и информационные технологии (ПК-8); 

- способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации 

конкретного экономического проекта (ПК-9); 

 - способностью использовать для решения коммуникативных задач современные техни-

ческие средства и информационные технологии (ПК-10); 

- способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и 

разработать, и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев соци-

ально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических послед-

ствий (ПК-11). 

 

Соотношение планируемых результатов обучения по дисциплине с планируемыми ре-

зультатами освоения образовательной программы: 
 

Планируемые результаты обучения  

(этапы формирования компетенций) 

Компетен-

ции 

Знать: 

- содержание и методику расчета основных технико-экономических показа-

телей деятельности организации; 

- методы факторного и статистического анализа и планирования деятельно-

сти организации. 

ОК-5, ОК-7, 

ОК-9, ПК-1, 

ПК-7 

Уметь: 

- выявлять резервы повышения эффективности производства и формулиро-

вать основные направления совершенствования деятельности организации; 

- осуществлять анализ данных, необходимых для проведения расчетов эко-

номических и технико-экономических показателей, характеризующих дея-

ОПК-1,  

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-4, 
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Планируемые результаты обучения  

(этапы формирования компетенций) 

Компетен-

ции 

тельность предприятия; 

- обрабатывать массивы экономических данных в соответствии с поставлен-

ной задачей; 

-проводить оценку, интерпретацию полученных результатов; 

- анализировать бухгалтерскую отчетность; 

- оценивать эффективность использования ресурсов, финансовую устойчи-

вость предприятия; 
- применять на практике полученные знания о нормировании и оплаты труда. 

ПК-1, 

ПК-2, 

ПК-3, 

ПК-4 

Навык: 
- навыками анализа бухгалтерской, финансовой и управленческой отчетности 
хозяйствующих субъектов, обоснования предложений по принятию управ-
ленческих решений; 
- навыками анализа и обработки экономических данных в соответствии с по-
ставленной задачей и последующей их интерпретации; 
- подготовки отчетов по результатам расчетно-аналитической деятельности. 

ОПК-3,   

ПК-4, ПК-6 

ПК-5, ПК-8, 

ПК-9, ПК-10 

Опыт деятельности: 

- расчета основных технико-экономических показателей деятельности пред-

приятия (организации); 

- факторного и статистического анализа и планирования деятельности орга-

низации. 

ПК-8,  

ПК-11 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики - знания, умения, навы-

ки и опыт деятельности, направлены на формирование компетенций (в соответствии с ФГОС 

ВО и требованиями к результатам освоения образовательной программы (ОП)).  

Соотношение планируемых результатов обучения по практике с планируемыми резуль-

татами освоения образовательной программы: 

 

Код 

компет

енции 

Предшествующие дисциплины 

(компоненты ОП), формирующие данную 

компетенцию 

Последующие дисциплины, (компоненты 

ОП) формирующие данную компетенцию 

ОК-5 История 
Психология 
Культура речи и деловое общение 
Культурология 

Менеджмент организации 
 

Управление человеческими ресурсами в органи-

зации 

Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ОК-7 Философия 

Психология 

Культурология 

Логика 

Учебная практика по получению первичных про-

фессиональных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков научно-

исследовательский деятельности 

Планирование на предприятии 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ОК-9  Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ОПК-1 Методы оптимальных решений 
Экономико-математические методы 
Управление базами данных 
Информационные технологии в экономике 

Функционально-стоимостной анализ бизнес-

процессов 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 
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ОПК-2 Макроэкономика 
Статистика 
Экономико-математические методы 
Управление базами данных 
Экономическая география и регионалистика 
Государственное регулирование экономики 
Информационные технологии в экономике 
Технологические основы деятельности предпри-

ятий водного хозяйства 
Учебная практика по получению первичных про-
фессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательский деятельности 
Производственная практика - научно-

исследовательская работа 

Экология 
 

Теория отраслевых рынков 
Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия 
Экономическая оценка инвестиций 
Экономика предприятий АПК 
Ценообразование в организации 
Ценообразование в отраслях 
Экономика предприятий ЖКХ 

Экономика предприятий водного  
хозяйства 
Организация производства на  
предприятии 
Организация и планирование  

строительного производства 
Преддипломная практика 

Защита выпускной квалификационной  
работы, включая подготовку к защите и  
процедуру защиты 

 

ОПК-3 Математика 
Методы оптимальных решений 
Экономико-математические методы 
Системный анализ 
Управление базами данных 
Моделирование производственных процессов 
Учебная практика по получению первичных про-
фессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательский деятельности 
Производственная практика - научно-

исследовательская работа 

Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ОПК-4 Правоведение 
Менеджмент организации  
Правовые основы предпринимательской деятель-

ности 

Экологический менеджмент предприятий 

Управление природоохранной деятельностью 

предприятий 
Теория организации 
Организационное поведение 

Финансовый менеджмент 
Управление корпоративными финансами 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-1 Статистика 
Теория организации 
Организационное поведение 
Учебная практика по получению первичных про-
фессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательский деятельности 
 
 

Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия 
Экономическая оценка инвестиций 
Экономика предприятий АПК 

Управление человеческими ресурсами в органи-

зации 

Ценообразование в организации 
Ценообразование в отраслях 
Экономика строительных организаций 
Сметное дело 
Экономика предприятий ЖКХ 

Экономика предприятий водного  
хозяйства 
Организация производства на предприятии 
Организация и планирование строительного 
производства 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-2 Микроэкономика 
Статистика 
Правовые основы предпринимательской деятель-

ности 
Учебная практика по получению первичных про-
фессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательский деятельности 
Производственная практика - научно-
исследовательская работа 

Экономическая оценка инвестиций 
Оценка и управление стоимостью предприятия 

Экономика предприятий АПК 

Ценообразование в организации 
Ценообразование в отраслях 
Экономика строительных организаций 
Сметное дело 
Финансовый менеджмент 
Управление корпоративными финансами 

Экономика предприятий ЖКХ 
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Экология 
 
 
 

Экономика предприятий водного  
хозяйства 
Организация производства на предприятии 
Организация и планирование строительного 
производства 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-3 Математика 
Технологические основы деятельности предпри-

ятий водного хозяйства 
 

Экономическая оценка инвестиций 
Планирование на предприятии 
Экономика строительных организаций 
Сметное дело 
Организация производства на предприятии 
Организация и планирование строительного 
производства 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-4 Математика 
Методы оптимальных решений 
Микроэкономика 
Макроэкономика 
Системный анализ 
Моделирование производственных процессов 

Институциональная экономика 
Планирование на предприятии 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-5 Теория организации 
Организационное поведение 
 

Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия 
Планирование на предприятии 
Экономика предприятий АПК 

Управление человеческими ресурсами в органи-

зации 

Функционально-стоимостной анализ бизнес-

процессов 
Финансовый менеджмент 
Управление корпоративными финансами 

Экономика предприятий ЖКХ 

Экономика предприятий водного хозяйства 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-6 Макроэкономика 
Статистика 
Мировая экономика 
Экономическая география и регионалистика 
Государственное регулирование экономики 
Учебная практика по получению первичных про-
фессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательский деятельности 
Производственная практика - научно-
исследовательская работа 

Теория отраслевых рынков 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-7 История экономических учений 
Микроэкономика 
Макроэкономика 
Мировая экономика 
Экономическая география и регионалистика 
Государственное регулирование экономики 
Экологический менеджмент предприятий 

Управление природоохранной деятельностью 

предприятий 
Производственная практика - научно-
исследовательская работа 

Институциональная экономика 
Управление проектами 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-8 Системный анализ 
Управление базами данных 
Информационные технологии в экономике 
Моделирование производственных процессов 
Учебная практика по получению первичных про-
фессиональных умений и навыков, в том числе 

Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия 
Оценка и управление стоимостью предприятия 
Функционально-стоимостной анализ бизнес-

процессов 

Экономика строительных организаций 
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первичных умений и навыков научно-
исследовательский деятельности 
Производственная практика - научно-
исследовательская  работа 

Сметное дело 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-9 Психология 
Менеджмент организации 
 

Управление проектами 
Управление человеческими ресурсами 
Функционально-стоимостной анализ бизнес-

процессов 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-10 Информационные технологии в экономике 
Документирование управленческой деятельности 
Учебная практика по получению первичных про-
фессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательский деятельности 
Производственная практика - научно-
исследовательская  работа 

Оценка и управление стоимостью предприятия 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

ПК-11 Методы оптимальных решений 

Менеджмент организации 

Моделирование производственных процессов 

Экологический менеджмент предприятий 

Управление природоохранной деятельностью 

предприятий 

Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия 
Экономическая оценка инвестиций 
Управление проектами 
Преддипломная практика 
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к защите и процедуру за-
щиты 

 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ  

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ ЛИБО В АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость практики составляет 108 часов или 3зачётных едини-

цы.Продолжительность практики - 2 недели.  

Данная практика находится в логической увязке с производственной технологической 

практикой и проходит на том же объекте практики. 
 

5.СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики. Содержание 

Трудоем-

кость (вклю-

чая само-

стоятельную 

работу сту-

дента), час. 

Формы  

контроля 

1. КОНТАКТНАЯ РАБОТА 1  

1.1 

 
Подготовительный этап в НИМИ Донской ГАУ 

Выдача задания. Инструктаж по технике безопасности. Озна-

комление с методическими рекомендациями по написанию 

отчета по практике. 

0,5 

Допуск. Запись в журнале 

инструктажа по технике 

безопасности, заполнение 

реестра подготовки к про-

ведению практики, опрос 

1.2 Заключительный этап 

Сдача зачёта с оценкой (дифференцированного зачёта) в 

форме публичной защиты отчёта в виде доклада с презента-

цией и ответов на вопросы 

0,5 

Защита отчёта, зачет с 

оценкой (дифференциро-

ванный зачёт) 

2 САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА 107  

2.1 Подготовительный этап в профильной организации 

Прибытие обучающегося на место практики. Отметка о 

прибытии в направлении и дневнике практики. При нали-

чии вакансии оформление практиканта на вакантную долж-

ность. 

Определение рабочего места, распорядка дня и служебных 

обязанностей практиканта. 

Контактные часы работы руководителя практики от про-

фильной организации с практикантом 

10 

Допуск. Запись в журнале 

инструктажа по технике 

безопасности, опрос 
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№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики. Содержание 

Трудоем-

кость (вклю-

чая само-

стоятельную 

работу сту-

дента), час. 

Формы  

контроля 

Производственный инструктаж, в т. ч. инструктаж по техни-

ке безопасности (вводный и на рабочем месте) 

2.2 Обзорные экскурсии по производственным объектам и 

офисным помещениям организации Знакомство с руководи-

телями и специалистами. 
10 

Собеседование, запись и 

отметка в дневнике и 

бланке индивидуального 

задания 

2.3 Основной этап (выполнение программы практики)   

2.3.1 Составление краткой характеристики организации-

объекта практики(специализация организации (предпри-

ятия) и подразделения (департамента, управления, отдела, 

цеха), тип организации (тип производства), назначение и 

характер продукции (услуг, товаров) 

20 

Собеседование, запись и 

отметка в дневнике и 

бланке индивидуального 

задания 

2.3.2 Оценка финансово-экономического состоянияпред-

приятия, организации 
- ознакомиться с составом и содержанием бухгалтерской отчетно-

сти; 

- рассмотреть состав и структуру основных производственных фон-

дов предприятия, произвести расчет и оценку показателей движе-

ния ОФ и их использования; 

- изучить состав и структуру оборотных средств предприятия, рас-

считать показатели эффективности их использования; 

- рассмотреть наличие, состав и структуру финансовых ресурсов и 

рассчитать финансовые коэффициенты; 

- произвести анализ затрат на производство и калькулирование се-

бестоимости продукции; 

- рассчитать динамику коэффициентов движения трудовых ресур-

сов предприятия. 

- рассмотреть процесс формирования финансового результата 

предприятия; оценить влияние каждого элемента прибыли на ко-

нечный финансовый результат деятельности; рассчитать и оценить 

показатели рентабельности;  

- предложить рекомендации по совершенствованию производст-

венно-финансовой деятельности предприятия. 

28 

Собеседование, запись и 

отметка в дневнике и 

бланке индивидуального 

задания 

2.3.3 Выполнение индивидуального задания. Постановка 

проблем (ы) в области управления и поиск путей их (ее) 

решения (на примере организации-объекта практики) 
20 

Собеседование, запись и 

отметка в дневнике и 

бланке индивидуального 

задания 

2.4  Написание отчета и подготовка презентации с помощью 

программного продукта MicrosoftPowerPoint. 
20 

Письменный отчет по прак-

тике 

 ВСЕГО:                                                                            часов 

ЗЕТ 

108 

3 

 

 

6. БАЗЫ ПРАКТИКИ И ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ЕЕ ПРОХОЖДЕНИЯ 
 

Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта профес-

сиональной деятельности обучающихся проводятся в стационарной/выездной форме. 

Для проведения производственной практики по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности назначается база практики. Базой практики могут 

быть: 

- предприятия и организации различных организационно-правовых форм и сфер деятельности; 

- отраслевые министерства и ведомства; 

- органы государственной власти и местного самоуправления. 

 

 

 

7. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Основной формой проверки результатов освоения программы практики (знаний, уме-
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ний, навыков и опыта деятельности) уровня сформированности компетенций, соотнесенных с 

результатами освоения образовательной программы, устанавливается письменный отчет, сда-

ваемый руководителю практики, с последующей аттестацией (защитой).  

Отчет по практике носит индивидуальный характер. Бланк задания на практику пред-

ставлен в Фонде оценочных средств. 

По результатам проверки и защиты отчета обучающемуся выставляется оценка по шка-

ле наименований - "зачтено" или "не зачтено" с оценкой.  

8. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

8.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе ос-

воения образовательной программы 

 

В результате прохождения производственной практики по получению профессиональ-

ных умений и опыта профессиональной деятельности у обучающегося формируются компе-

тенции в соответствии с этапами их формирования в процессе освоения образовательной про-

граммы: 

Компе-

тенция 

Содержание 

 компетенции  

(или ее части) 

В результате прохождения практики  

обучающиеся должны: 

Знать  

(1-й этап) 

Уметь  

(2-й этап) 

Навык и (или) опыт 

деятельности 

(3-й этап) 

ОК-5 

 

способность работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимая социальные, 

этические, конфессио-

нальные и культурные 

различия 

принципы работы в 

коллективе толерант-

но воспринимать со-

циальные, этнические 

и культурные разли-

чия 

осуществлять коопе-

рацию с коллегами, 

работать в коллективе 

навыками работы в 

коллективе с учетом 

социальных, этниче-

ских и культурных 

различий 

ОК-7 способность к самоорга-

низации и  

самообразованию 

основы менеджмента, 

общие закономерно-

сти социально-

экономического раз-

вития, основы фи-

нансов, организации 

денежного обраще-

ния и кредитования  

постоянно развивать 

свои профессиональ-

ные, деловые и лично-

стные качества с це-

лью повышения своей 

профессиональной 

квалификации и мас-

терства 

способностью к эко-

номическому образу 

мышления; навыками 

самооценки своих 

сильных и слабых 

сторон, навыками 

самообразования 

ОК-9 способность использовать 

приемы первой помощи, 

методы защиты в услови-

ях чрезвычайных ситуа-

ций 

основные методы и 

способы защиты про-

изводственного персо-

нала и населения от 

возможных последст-

вий аварий, катастроф, 

стихийных бедствий 

применять методы 

защиты производст-

венного персонала и 

населения от возмож-

ных последствий ава-

рий, катастроф, сти-

хийных бедствий 

навыками защиты 

производственного 

персонала и населе-

ния от возможных 

последствий аварий, 

катастроф, стихий-

ных бедствий 

ОПК-1 

 

способность решать  

стандартизированные  

задачи профессиональной 

деятельности на основе 

информационной и биб-

лиографической культуры 

с применением информа-

ционно-

коммуникационных тех-

нологий и с учетом ос-

новных требований ин-

формационной безопас-

ности 

роль и значение ин-

формации и инфор-

мационных  

технологий в разви-

тии современного 

общества и  

экономических зна-

ний 

использовать инфор-

мационные техноло-

гии при  

решении экономиче-

ских задач  

навыками защиты 

информации, в том 

числе экономическо-

го характера 

 

ОПК-2 способен осуществлять 

сбор, анализ и обработку 

данных, необходимых для 

решения профессиональ-

ных задач 

методы сбора инфор-

мации для решения 

поставленных эконо-

мических задач; ме-

тоды анализа данных, 

использовать источ-

ники экономической, 

социальной, управ-

ленческой информа-

ции;  

навыками и метода-

ми поиска и сбора 

информации по по-

лученному заданию, 

сбора, анализа дан-
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Компе-

тенция 

Содержание 

 компетенции  

(или ее части) 

В результате прохождения практики  

обучающиеся должны: 

Знать  

(1-й этап) 

Уметь  

(2-й этап) 

Навык и (или) опыт 

деятельности 

(3-й этап) 

необходимых для 

проведения конкрет-

ных экономических 

расчетов по решению 

поставленных эконо-

мических задач 

осуществлять поиск 

информации по полу-

ченному заданию, 

сбор, анализ данных, 

необходимых для ре-

шения поставленных 

экономических задач 

ных,  

необходимых для 

решения поставлен-

ных экономических 

задач 

ОПК-3 способен выбрать инст-

рументальные  

средства для обработки 

экономических данных в 

соответствии с постав-

ленной задачей, проана-

лизировать результаты 

расчетов и обосновать 

полученные  

выводы 

основные методы 

анализа экономиче-

ских данных 

осуществлять выбор 

инструментальных 

средств для обработки 

экономических дан-

ных в соответствии с 

поставленной задачей, 

анализировать резуль-

таты расчетов и обос-

новывать полученные 

выводы  

навыками анализа и 

обработки экономи-

ческих данных в со-

ответствии с постав-

ленной задачей и 

последующей их ин-

терпретации  

ОПК-4 способен находить  

организационно-

управленческие решения 

в профессиональной дея-

тельности и готовность 

нести за них ответствен-

ность 

процедуры принятия 

управленческих ре-

шений в сфере эко-

номики и социальные 

последствия их реа-

лизации 

сравнивать и сопос-

тавлять возможные 

организационно-

управленческие реше-

ния;  

собирать необходимую 

информацию для вы-

бора наиболее верного 

решения с учетом кон-

кретных данных об 

имеющихся возможно-

стях и ограничениях и 

сознавать ответствен-

ность за их принятие 

навыками разработки 

вариантов управлен-

ческих решений и 

обоснования их вы-

бора по критериям  

социально 

-экономической эф-

фективности  

ПК-1 способен собрать и  

проанализировать  

исходные данные,  

необходимые для расчета 

экономических и соци-

ально-экономических по-

казателей, характеризую-

щих деятельность хозяй-

ствующих субъектов 

основные понятия, 

категории и инстру-

менты экономиче-

ской теории и при-

кладных 

экономических дис-

циплин;  

источники информа-

ции и принципы ра-

боты с ними; методы 

сбора, анализа и об-

работки исходной 

информации для про-

ведения расчетов 

экономических и со-

циально-

экономических пока-

зателей, характери-

зующих деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

 

анализировать во 

взаимосвязи экономи-

ческие  

явления, процессы и 

институты на микро -

и макроуровне 

современными мето-

дами сбора, обработ-

ки и анализа эконо-

мических и социаль-

ных данных, харак-

теризующих дея-

тельность хозяйст-

вующих  

субъектов 

ПК-2 способен на основе  

типовых методик и  

действующей норматив-

но-правовой базы рассчи-

тать экономические и со-

циально 

нормативно 

-правовую базу и ти-

повые методики по-

строения, расчета и 

анализа системы по-

казателей, характери-

применять норматив-

но-правовые докумен-

ты и типовые методи-

ки для расчета и оцен-

ки показателей, харак-

теризующих деятель-

специальной терми-

нологией, навыками 

расчета, системати-

зации и анализа ос-

новных параметров, 

характеризующих 
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Компе-

тенция 

Содержание 

 компетенции  

(или ее части) 

В результате прохождения практики  

обучающиеся должны: 

Знать  

(1-й этап) 

Уметь  

(2-й этап) 

Навык и (или) опыт 

деятельности 

(3-й этап) 

-экономические  

показатели, характери-

зующие деятельность хо-

зяйствующих субъектов 

зующие деятельности 

экономических субъ-

ектов, в том числе 

финансово-

кредитных организа-

ций 

ность экономических 

субъектов, в том чис-

ле финансово-

кредитных организа-

ций 

деятельность эконо-

мических субъектов, 

в том числе финан-

сово-кредитных ор-

ганизаций 

ПК-3 способен выполнять  

необходимые для состав-

ления экономических раз-

делов планов расчеты, 

обосновывать их и пред-

ставлять результаты рабо-

ты в соответствии с при-

нятыми в организации 

стандартами 

методы финансовых 

вычислений и основ-

ные методы финан-

сового анализа 

составлять финансо-

вые планы на основе 

произведенных вы-

числений 

методическим инст-

рументарием разра-

ботки  

экономических раз-

делов планов и навы-

ками  

интерпретации про-

изведенных расчетов 

ПК-4 способностью на основе 

описания экономических 

процессов и явлений 

строить стандартные тео-

ретические и эконометри-

ческие модели, анализи-

ровать и содержательно 

интерпретировать полу-

ченные результаты 

основы построения 

экономических моде-

лей для описания 

экономических про-

цессов с использова-

нием аппарата мате-

матического анализа. 

применять методы 

соответствующих раз-

делов математическо-

го анализа при по-

строении эконометри-

ческих моделей в эко-

номике, проводить их 

анализ и содержа-

тельную интерпрета-

цию 

навыками примене-

ния современного 

инструментария ма-

тематического анали-

за, математической 

аргументацией при 

построении теорети-

ческих и экономет-

рических моделей, 

содержательной ин-

терпретации полу-

ченных результатов 

ПК-5 способен анализировать и 

интерпретировать финан-

совую, бухгалтерскую и 

иную информацию, со-

держащуюся в отчетности 

предприятий различных 

форм собственности, ор-

ганизаций, ведомств и 

использовать полученные 

сведения для принятия 

управленческих решений 

формы бухгалтер-

ской, финансовой, 

статистической и 

управленческой от-

четности хозяйст-

вующих субъектов, в 

т.ч. финансово-

кредитных организа-

ций; методы анализа 

информации, содер-

жащейся в отчетно-

сти; этапы подготов-

ки и принятия управ-

ленческих решений 

анализировать и ин-

терпретировать бух-

галтерскую, финансо-

вую и управленче-

скую отчетность хо-

зяйствующих субъек-

тов, в т.ч. финансово-

кредитных организа-

ций и использовать 

полученные сведения 

для подготовки 

управленческих ре-

шений 

навыками анализа 

бухгалтерской, фи-

нансовой и управ-

ленческой отчетно-

сти хозяйствующих  

субъектов, в т.ч. фи-

нансово-кредитных 

организаций, обос-

нования предложе-

ний по принятию 

управленческих ре-

шений 

ПК-6 способность анализиро-

вать и интерпретировать 

данные отечественной и 

зарубежной статистики о 

социально–

экономических процессах 

и явлениях, выявить тен-

денции изменения соци-

ально–экономических 

показателей 

особенности различ-

ных источников ин-

формации, исполь-

зуемых для проведе-

ния финансово-

экономических рас-

четов; типовые зару-

бежные и отечест-

венные методики 

расчета экономиче-

ских и социально-

экономических пока-

зателей деятельности 

хозяйствующих 

субъектов, и регла-

ментирующую ее 

нормативно-

правовую базу 

проводить анализ 

данных социально 

-экономического раз-

витии; правильно оп-

ределять эффективные 

стратегии  

отдельных хозяйст-

вующих субъектов и 

их подразделений 

основными методами 

разработки прогно-

зов и анализа данных 

социально-

экономического и 

научно-технического 

развития, эффектив-

ного использования 

ресурсного потен-

циала 
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Компе-

тенция 

Содержание 

 компетенции  

(или ее части) 

В результате прохождения практики  

обучающиеся должны: 

Знать  

(1-й этап) 

Уметь  

(2-й этап) 

Навык и (или) опыт 

деятельности 

(3-й этап) 

ПК-7 способность, используя 

отечественные и  

зарубежные источники 

информации, собрать не-

обходимые данные, про-

анализировать их и под-

готовить информацион-

ный обзор и/или аналити-

ческий отчет 

отечественные и за-

рубежные источники 

информации по тео-

рии и практике бан-

ковского дела, техно-

логии сбора инфор-

мации и подготовки  

информационных 

обзоров 

использовать отечест-

венные и зарубежные 

источники информа-

ции потеории и прак-

тике банковского дела 

для формирования 

информационных об-

зоров и аналитических 

отчетов; формировать 

информационные об-

зоры и аналитические 

отчеты по заданной 

(банковской) пробле-

матике 

основами методоло-

гии экономического 

исследования в об-

ласти банковской 

деятельности, навы-

ками подготовки ин-

формационного 

обеспечения (сбора, 

систематизации по-

лученной информа-

ции, обобщения и 

формулировки полу-

ченных результатов); 

научным стилем из-

ложения материала 

ПК-8 способность использовать 

для решения  

аналитических и исследо-

вательских задач совре-

менные технические 

средства и информацион-

ные технологии 

современные техни-

ческие средства и 

информационные 

технологии, их воз-

можности в области 

решения аналитиче-

ских и исследова-

тельских задач в об-

ласти экономики 

осуществлять выбор 

информационных 

технологий и техни-

ческих средств для 

решения поставлен-

ных задач по заданной 

проблематике 

навыками работы с 

информационными 

технологиями и тех-

ническими средства-

ми в области реше-

ния аналитических и 

исследовательских 

задач по заданной 

проблематике 

ПК-9 способность организовать 

деятельность малой груп-

пы, созданной для реали-

зации конкретного эконо-

мического проекта 

особенности работы в 

коллективе 

организовать работу 

малого коллектива, 

рабочей группы, орга-

низовать выполнение 

конкретного поручен-

ного этапа работы 

навыками самостоя-

тельной работы, са-

моорганизации иор-

ганизации выполне-

ния поручений 

ПК-10 способность использовать 

для решения коммуника-

тивных задач современ-

ные технические средства 

и информационные тех-

нологии 

способы, приемы, 

процедуры использо-

вания современных 

технических средств 

и информационных 

технологий для ре-

шения коммуника-

тивных задач 

представлять резуль-

таты аналитической и 

исследовательской 

работы в виде высту-

пления, доклада, ин-

формационного обзо-

ра, аналитического 

отчета, статьи 

навыками работы с 

современными тех-

ническими средства-

ми и информацион-

ными технологиями 

для решения комму-

никативных задач 

ПК-11 способность критически 

оценить предлагаемые 

варианты управленческих 

решений, разработать и 

обосновать предложения 

по их совершенствованию 

с учетом критериев соци-

ально-экономической эф-

фективности, рисков и 

возможных социально-

экономических последст-

вий 

основы принятия 

управленческих ре-

шений, методы их 

совершенствования 

выявлять проблемы 

экономического ха-

рактера при анализе 

конкретных ситуаций, 

предлагать способы 

их решения с учетом 

критериев социально- 

экономической эф-

фективности, оценки 

рисков и возможных 

социально-

экономических по-

следствий 

современными мето-

диками расчета и 

анализа социально-

экономических пока-

зателей, характери-

зующих экономиче-

ские процессы и яв-

ления на микро- и 

макроуровне  

Критерии определения сформированности компетенций на различных этапах их фор-

мирования 

 

Критерии 

Уровни сформированности компетенций 

пороговый нормальный высокий 

Компетенция сформирова-

на. Демонстрируется не-

Компетенция сформирована. 

Демонстрируется достаточный 

Компетенция сформи-

рована. Демонстриру-
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достаточный уровень само-

стоятельности практиче-

ского навыка 

уровень самостоятельности 

устойчивого практического 

навыка 

ется высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

 

Поскольку производственная практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности ориентирована на формирование нескольких компетен-

ций одновременно, итоговые критерии оценки сформированности компетенций составляются в 

два этапа. 

1-й этап: определение критериев оценки отдельно по каждой формируемой компетен-

ции. Заключается в определении критериев для оценивания каждой отдельно взятой компетен-

ции на основе продемонстрированного обучаемым уровня самостоятельности в применении по-

лученных в ходе изучения учебной дисциплины, знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-

тельности. 

2-й этап: определение сводных критериев для оценки уровня сформированности компе-

тенций на основе комплексного подхода к уровню сформированности всех компетенций, обяза-

тельных к формированию в процессе изучения предмета. Заключается в определении подхода к 

оцениванию на основе ранее полученных данных о сформированности каждой компетенции, 

обязательной к выработке в процессе изучения предмета. 

Положительная оценка, может выставляться и при не полной сформированности компе-

тенций в ходе освоения программы, если их формирование предполагается продолжить на бо-

лее поздних этапах обучения, в ходе изучения других учебных дисциплин (практик). 

 

Сводная структура формирования оценки производственной практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

Оценка по 

шкале порядка/ 

наименований 

(уровень освое-

ния компетен-

ций) * 

 

 

Требования к уровню освоения 

Зачтено с оцен-

кой «Отлично» 

(высокий) 

Оценка «отлично» выставляется, если студент полностью выполнил план прохо-

ждения практики, осуществил подборку необходимых документов, умело анали-

зирует полученный во время практики материал, глубоко и прочно усвоил про-

граммный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и логически строй-

но его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляет-

ся с задачами, вопросами и другими видами применения знаний, не затрудняется 

с ответом при видоизменении заданий, правильно обосновывает принятое реше-

ние, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения практических 

задач. Свободно отвечает на все вопросы по существу. При написании отчета 

продемонстрировал отличные навыки сбора, обработки и систематизации стати-

стической информации и показателей финансово-хозяйственной деятельности 

объекта прохождения практики. Правильно оформил дневник и отчет о практике, 

имеет положительный отзыв-характеристику с места практики. 

Зачтено с оцен-

кой «Хорошо» 

(нормальный) 

Оценка «хорошо» выставляется, если студент выполнил план прохождения прак-

тики, осуществил подборку необходимых документов, анализирует полученный 

во время практики материал, твердо знает материал, грамотно и по существу из-

лагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические положения при решении практических вопросов и за-

дач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения. Отвечает на 

вопросы по существу. При написании отчета продемонстрировал хорошее знание 

литературы. Оформил дневник и отчет о практике с незначительными недостат-

ками, имеет положительный отзыв-характеристику с места практики. 

Зачтено с оцен-

кой «Удовлет-

ворительно» 

(минимальный, 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он выполнил план 

прохождения практики, не в полном объеме осуществил подборку необходимых 

документов учреждения (организации, предприятия), недостаточно четко и пра-

вильно анализирует полученный во время практики материал, имеет знания 
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пороговый) только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, нарушения логической последователь-

ности в изложении программного материала, испытывает затруднения при вы-

полнении практических работ. Отвечает на вопросы не по существу, оформил 

дневник и отчет о практике с недостатками, имеет положительный отзыв-

характеристику с места практики. 

Не зачтено  

«Неудовлетвори-

тельно» 

(ниже порогово-

го уровня) 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не выполнил 

план прохождения практики, не осуществил подборку необходимых документов, 

не правильно проанализировал полученный во время практики материал, не зна-

ет значительной части программного материала, допускает существенные ошиб-

ки, неуверенно, с большими затруднениями выполняет требуемые виды работ. 

Не отвечает на вопросы руководителя по существу, не правильно оформил отчет 

о практике. 

 

8.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для  

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

Вопросы для итогового контроля (дифференцированного зачета)  

на защите отчета по практике (ИК) 

1. Понятие основных фондов предприятия; классификация основных производственных 

фондов. 

2. Виды стоимостных оценок основных фондов.  

3. Структура основных фондов.  

4. Показатели, характеризующие состав и структуру основных производственных фондов. 

5. Показатели использования основных фондов. 

6. Понятие и сущность износа, физический и моральный износ.  

7. Амортизация основных фондов. Методы начисления амортизации.  

8. Методы расчета амортизации в соответствии с НК РФ.  

9. Нематериальные активы и их амортизация. 

10. Оборотные средства предприятия: понятие, состав и структура.  

11. Классификация оборотных средств.  

12. Методы определения потребности в оборотных средствах.  

13. Методика расчета потребности в оборотных средствах методом прямого счета.   

14. Показатели использования оборотных средств. Управление оборотными средствами. 

15. Сущность и функции финансов предприятия. Финансовые отношения предприятия.  

16. Финансовые ресурсы предприятия. Использование финансовых ресурсов предприятия. 

17. Финансовый механизм.  

18. Управления финансами на предприятии.  

19. Основные понятия, используемые для определения трудовых ресурсов. 

20. Структура персонала предприятия.  

21. Показатели учета численности и движения кадров.  

22. Производительность труда и методы ее расчета.   

23. Понятие выработки. Понятие трудоемкости продукции.   

24. Изменение производительности труда. Факторы и резервы роста производительности 

труда. 

25. Заработная плата, ее виды, функции, принципы начисления и механизм регулирования. 

Организация оплаты труда. 

26.  Компоненты организации оплаты труда.  

27. Понятие затрат, расходов, издержек производства.  

28. Себестоимость продукции, ее экономическое значение. 

29. Группировка затрат по экономическим элементам.  

30. Группировка затрат по статьям калькуляции.  

31. Классификация статей калькуляции. 
 

8.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования 



15 

компетенций 

Общее руководство и контроль за прохождением производственной практики по полу-

чению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности бакалавров осу-

ществляют руководители практики от предприятия и Института.  

По итогам производственной практики студент обязан представить отчет по практике 

руководителю практики и защитить его в течение недели после завершения практики. По ре-

зультатам прохождения программы практики, обучающиеся представляют на кафедру пись-

менный отчет с последующей аттестацией. Работа по подбору материалов и составлению от-

чета проводится в течение всего периода практики.  

В качестве основной формы и вида проверки полученных знаний и приобретенных 

компетенций устанавливается письменный отчет, сдаваемый руководителю. Форма, содержа-

ние и требования к отчету определяются кафедрой. 

Требования к структуре и содержанию отчета из МУ 

В ходе практики студент составляет итоговый письменный отчет. Цель отчета – пока-

зать степень полноты выполнения студентом программы практики. В отчете отражаются ито-

ги деятельности студента во время прохождения практики в соответствии с разделами и пози-

циями рабочей программы, материалы, необходимые для написания выпускной квалификаци-

онной работы, соответствующие расчеты, анализ, обоснования, выводы и предложения. 

Объем отчета (основной текст) – 20 - 25 страниц (не включая Приложений). Таблицы, 

схемы, диаграммы, чертежи можно поместить в приложения, в этом случае в основной объем 

отчета они не входят. Список документов, нормативных и инструктивных материалов и лите-

ратуры в основной объем отчета не включаются. 

3. Отчет о практике должен содержать:  

 титульный лист   

 направление на практику 

 бланк задания на практику 

 дневник практики  

 оглавление 

 введение 

 основную часть 

 заключение 

 список использованных источников (отчетные материалы организации, результаты 

исследований, нормативные документы, специальная литература, интернет-ресурсы и т.п.) 

 приложения. 

 

Оглавление отражает перечень вопросов, содержащихся в отчете. 

Введение определяет цели, задачи, объект исследования, сроки прохождения практики, 

период исследования, вопросы, изучаемые студентом в конкретной организации. 

В основной части необходимо отразить следующие позиции: 

- краткую характеристику организации: специализация организации (предприятия) и 

подразделения (департамента, управления, отдела, цеха), тип организации (тип производства), 

назначение и характер продукции (услуг, товаров); 

- ознакомиться с составом и содержанием бухгалтерской отчетности; 

-рассмотреть состав и структуру основных производственных фондов предприятия, про-

извести расчет и оценку показателей движения ОПФ и их использования; 

- изучить состав и структуру оборотных средств предприятия, рассчитать показатели эф-

фективности их использования; 

- рассмотреть наличие, состав и структуру финансовых ресурсов и рассчитать финансо-

вые коэффициенты; 

- произвести анализ затрат на производство и калькулирование себестоимости продук-

ции; 

- рассчитать динамику коэффициентов движения трудовых ресурсов предприятия. 
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- рассмотреть процесс формирования финансового результата предприятия; оценить 

влияние каждого элемента прибыли на конечный финансовый результат деятельности; рассчи-

тать и оценить показатели рентабельности; 

- изучить и дать рекомендации по совершенствованию производственно-финансовой 

деятельности предприятия; 

- материалы необходимые для написания выпускной квалификационной работы, их 

анализ и соответствующие расчеты. 

Заключение содержит основные выводы и результаты проделанной работы. 

В список использованных источников следует включать ссылки на научно-

теоретические источники (учебники, учебные пособия, периодические издания), электронные 

ресурсы, законодательные акты. Рекомендованная литература отражена в разделе 9 програм-

мы практики. 

Отчет по практике оформляется в соответствии с ГОСТ Р 7.0.11-2011 на листах форма-

та А4. Текст излагается грамотно, четко и логически последовательно.  

Требования к оформлению и форматирование отчета о практике: шрифт основного тек-

ста TimesNewRoman, размер шрифта –14 пт; полуторный межстрочный интервал, отступ 

красной строки 1,25 см. Страницы должны иметь поля: левое, правое, вернее, нижнее, шири-

ной соответственно – 3,0 см, 1,5 см, 2,0 см, 2,0 см. 

Выравнивание абзаца основного текста осуществляется по ширине страницы. Номер 

страницы размещается в верхнем колонтитуле справа. Нумерация всех страниц сквозная: от 

титульного листа до последней страницы документа, арабскими цифрами без дополнительных 

символов.  

Названиям разделов оглавление, разделы, заключение, список использованных источ-

ников, приложение присваивается стиль заголовка первого уровня, который имеет следующие 

атрибуты: шрифт заголовка –TimesNewRoman; размер шрифта –14 пт.; регистр –все пропис-

ные; выравнивание абзаца –по центру страницы; интервал после абзаца –21 пт. (что соответ-

ствует одному пустому абзацу с полуторным межстрочным интервалом); положение на стра-

нице –с новой страницы.  

Названиям параграфов присваивается стиль заголовка второго уровня, который имеет 

следующие атрибуты: шрифт заголовка –TimesNewRoman; размер шрифта – 14 пт.; выравни-

вание абзаца –по ширине; отступ первой строки абзаца – 1,25 см; интервал после абзаца – 21 

пт. (что соответствует одному пустому абзацу с полуторным межстрочным интервалом). 

Все литературные источники, на которые в тексте делаются ссылки или упоминания, 

должны быть описаны в разделе «СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ». При 

оформлении списка использованных источников следует учесть, что законодательные акты 

располагаются в начале списка, затем научно-теоретические источники (учебники, учебные 

пособия, периодические издания), последними размещаются электронные ресурсы. Год изда-

ния используемых в работе научно-теоретических источников не должен превышать пяти лет. 

Нумерация литературных источников осуществляется арабскими цифрами. Параметры абзаца: 

красная строка –отсутствует; отступы абзаца –отсутствуют; табуляция с выравниванием по 

левому краю – 0,75 см.  

Студент продолжает вести дневник практики, начатый в период прохождения техноло-

гической практики. По окончанию этих двух практик дневник представляется руководителю 

практики от организации, проверяется и подписывается им и заверяется печатью. Затем сдает-

ся руководителю практики от кафедры. 

Сданный на кафедру отчет и результат защиты, зафиксированный в ведомости и зачет-

ной книжке, служат свидетельством успешного окончания практики по получению профес-

сиональных умений и опыта профессиональной деятельности. 

Итоги практики студентов обсуждаются на заседаниях кафедр, рассматриваются на со-

ветах факультетов и института. По итогам практики могут проводиться научно-практические 

конференции, семинары, круглые столы с участием студентов, преподавателей института. 

Сданные и защищенные отчеты хранятся на кафедре в соответствии с Положением по дело-

производству. 
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Методические материалы, определяющие процедуры оценивания: 

1. Положение о практике обучающихся, осваивающих образовательные программы 

высшего образования [Электронный ресурс]: (введ. в действие приказом директора №46 от 31 

марта 2016г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.- Электрон. дан.- Новочеркасск, 

2016.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

2. Положение о фонде оценочных средств [Электронный ресурс]: (принято решением 

Ученого совета НИМИ ДГАУ №3 от 27.06.2014г) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской 

ГАУ.- Электрон. дан.- Новочеркасск, 2014.- Режим доступа: http://www.ngma.su 
 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

9.1 Учебная литература 

Основная литература: 

1. Авилов В.В. Организация производства на предприятиях отрасли: [Текст] учеб. пособие для 

студ. /В.В. Авилов; Новочерк. гос. мелиор. акад.,- Новочеркасск, 2013-194 с. - 25 экз. 

2. Антикризисное управление [Текст]: учеб. пособие / Э. М. Коротков [и др.]. - М.: ИНФРА-М, 

2014. - 240 с. - 5 экз.) 

3. Горемыкин, В.А. Планирование на предприятии [Текст]: учебник для бакалавров по эконом. 

спец. / В. А. Горемыкин. - 8-е изд., перераб. и доп. - М.:Юрайт, 2013. - 696 с. - 14 экз. 

4. Карпова, Н.В.Экономика строительства [Текст]: учеб. пособие [для студ. по направл. "Эко-

номика", "Менеджмент"] / Н. В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 

2014. - 184 с. – 20 экз. 

5. Карпова, Н.В. Экономика строительства [Электронный ресурс]: учеб. пособие [для студ. по 

направл. "Экономика", "Менеджмент"] / Н. В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; PDF; 2,25 МБ. - Систем. требования: IBM PC; 

Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана   

6. Методы принятия управленческих решений [Текст]: учеб. пособие по направл. "Менедж-

мент" / П. В. Иванов [и др.]; под ред. П.В. Иванова. - Ростов н/Д: Феникс, 2014. - 413 с. -

(Высшее образование). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-222-22845-6: 481-00 - 8 экз. 

7.Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Текст]: учеб. пособие / Н.А. Иванова; 

Новочерк. гос. мелиор. акад. – Новочеркасск, 2013. – 97с. - 20 экз. 

8. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Электронный ресурс]: учеб. пособие / 

Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад. - Электрон.дан.- Новочеркасск, 2013. – ЖМД; 

РDF; 0,63 МБ.- Систем. требования: IBMPC.  Windous7. AdobeAcrobat 9. – Загл. с экрана. 

9. Кибанов, А.Я. Управление персоналом организации: стратегия, маркетинг, интернационали-

зация [Текст]: учеб. пособие для вузов / А.Я.Кибанов, И.Б. Дуракова. – М.: ИНФРА-М, 2013.- 

300с. - 20 экз. 

10. Коломийцева И.В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предпри-

ятия [Электронный ресурс]: учебное пособие для студ. / И.В.Коломийцева; Новочерк. инж.-

мелиор. инст.- Электрон.дан. - Новочеркасск, 2014. – ЖМД; PDF; 2,86 МБ.- Систем. требова-

ния: IBMPC. Windows 7. AdobeAcrobat9.-Загл. с экрана. 

11.Каплина, М.С. Бухгалтерский учёт и анализ [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студ. оч. 

и заоч. форм обучения направл. "Проф. обучение" / М. С. Каплина; Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,4 МБ. - Систем. требования: IBM PC; 

Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

12.Коршунов, В.В. Экономика организации (предприятия) [Текст]: учебник и практикум для 

прикладного бакалавриата / В. В. Коршунов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2015. - 407 

с. - (Бакалавр. Прикладной курс). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-9916-4867-7: 703-50.  – 20 экз. 

13.Стрежкова, М.А. Экономика предприятия [Текст]: учеб. пособие предназначено студ. спец. 

080502 – "Экономика и управление на предприятии (ЖКХ, ВХ)", бакалаврам направл. 

080100.62 – "Экономика" / М. А. Стрежкова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. мелиор. акад. - 

Новочеркасск, 2013. - 345 с. - 25 экз. 

14.Стрежкова, М.А. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учеб. пособие предназначе-

но студ. спец. 080502 – "Экономика и управление на предприятии (ЖКХ, ВХ)", бакалаврам 

http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
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направл. 080100.62 – "Экономика" / М. А. Стрежкова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. мелиор. 

акад. - Новочеркасск, 2013.- ЖМД; РDF; 2,1 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7 

;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

15.Пелевина, А.Б. Экономика труда [Текст]: учеб. пособие [для бакалавр. направл. 080100 – 

"Экономика", 080200 – "Менеджмент", 51000 – "Проф. обучение (эконом. и управл.)", а также 

слушат. образ. программы "Экономика и управление на предприятии (по отраслям)"] / А. Б. 

Пелевина, Е. А. Нижельская; Новочерк. гос. мелиор. акад. - Новочеркасск, 2013. - 183 с. – 25 

экз. 

16.Долгова, Е.Н. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студ. очн. 

и заоч. форм обуч. [направл. "Экономика", "Менеджмент", "Проф. обучение"] / Е. Н. Долгова, 

М. С. Каплина; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; РDF; 0,95 

МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

17.Полякова, Н.Ю. Планирование на предприятии [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студ. 

направл. подгот. 080100.62 - "Экономика" профиль "Экономика предприятий и организаций" / 

Н. Ю. Полякова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; 

РDF; 2,21 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

18.Шуляк, П. Н. Финансы [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров / П. Н. Шуляк, Н. П. 

Белотелова, Ж. С. Белотелова. - Электрон. дан. - Москва: Дашков и Ко, 2015. - 383 с. - (Учеб-

ные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01876-3. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 

28.08.2016 

19.Викулова, О.И. Финансы [Текст]: учеб. пособие [для направл. подгот. "Экономика" и "Проф. 

обучение"] / О. И. Викулова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2014. - 184 

с. – 50 экз.  

 

9.2 Дополнительная литература 

20.Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Текст]: метод. указ. по вып. курс. рабо-

ты / Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. менеджмента. – Новочеркасск, 2013. – 

19с.- (45 экз. 

21.Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Электронный ресурс]: метод. указ. по 

вып. курс. работы / Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. менеджмента. - Элек-

трон.дан.- Новочеркасск, 2013. – ЖМД; РDF; 0,27 МБ.- Систем. требования: IBMPC. 

Windous7. AdobeAcrobat 9. – Загл. с экрана. 

22.Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: лаб. практикум [для студ. бакалавриата, обуч. 

по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам обуч.] / Н. И. Турянская, Е. 

А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 56 с. - 20 

экз. 

23.Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: лаб. практикум [для студ. ба-

калавриата, обуч. по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам обуч.] / Н. 

И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. дан. 

- Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,25 МБ. Систем.требования: IBMPC.Windows 

7.AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

24.Осипенко, С. А. Методы принятия управленческих решений [Электронный ресурс]: учебно-

методическое пособие / С. А. Осипенко. - Электрон. дан. - М. Берлин: Директ-Медиа, 2015. - 

67 с. - ISBN 978-5-4475-3904-7. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2016. 

25.Фомичев, А. Н. Исследование систем управления [Электронный ресурс]: учебник / А. Н. Фо-

мичев. - 2-е изд. - Электрон. дан. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 

2015. - 348 с. - (Учебные издания для бакалавров). - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-02324-8. 

- Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2016. 

26.Коломийцева, И.В. Экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности 

предприятия [Электронный ресурс]: практикум для студ. направл. "Менеджмент" / И. В. Ко-

ломийцева; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; PDF; - Систем. 

требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

27.Новиков, А. И. Теория принятия решений и управление рисками в финансовой и налоговой 

сферах [Электронный ресурс]: учеб. пособие / А. И. Новиков, Т. И. Солодкая. - Электрон. дан. 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
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- Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 285 с. - (Учебные издания 

для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01380-5. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2016 

28.Косолапова, М. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности [Элек-

тронный ресурс]: учебник / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. - Электрон. дан. - Москва: 

Дашков и Ко, 2016. - 247 с. - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-00588-6. Режим доступа: - 

http://biblioclub.ru/ - 28.08.2016. 

29.Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: практикум [для студ. оч. и заоч. форм обуч. 

направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Ново-

черк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 181 с. - 10 экз. 

30.Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: практикум [для студ. оч. и за-

оч. форм обуч. направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Гу-

бачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; 

PDF; 2,56 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

31.Лев, М. Ю. Цены и ценообразование [Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов / М. 

Ю. Лев. - 2-е изд., перераб. и доп. - Электрон. дан. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 383 с. - ISBN 

978-5-238-02643-5. - Режим доступа :http://biblioclub.ru/ - 28.08.2016. 

32.Экономика строительства[Текст]: метод. указ. по вып. контр. раб. [для студ. направл. "Эконо-

мика", "Менеджмент"] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ, каф. экон. ; сост. Н.В. Карпова, 

В.В. Авилов. - Новочеркасск, 2014. - 68 с. – 20 экз.  

33.Нижельская, Е.А. Экономика труда [Текст]: практикум для подготовки направл. студ. оч. и 

заоч. форм обуч. 080100.62 – "Экономика", 080200.62 – "Менеджмент", 051000 – "Проф. обу-

чение (по отраслям)" / Е. А. Нижельская, Н. В. Карпова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. мели-

ор. акад. - Новочеркасск, 2013. - 80 с. – 50 экз.  

34.Экономика недвижимости [Текст]: метод. указ. для проведения практ. занятий для студ. спец. 

080502 – "Экономика и управл. на предприятии" / Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. экон.; 

сост. О.Г. Андрющенко, В.Ф. Могила. - Новочеркасск, 2013. - 32 с. – 20 экз.  
 

9.2Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины, в том числе современных профессиональных баз данных и информационных систем 
Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный сайт Росстата РФ http://www.gks.ru 

Официальный сайт Минэкономразвития РФ http://www.economy.gov.ru 

Официальный сайт Министерства сельского хозяйства РФ http://www.mcx.ru 

Справочная правовая система«Консультант Плюс» http:// www.consullant.ru. 

Официальный сайт ООО «Рейтинговое агентство «РИА Рейтинг» http://www.riarating.ru 

Научная электронная библиотека http://www.elibrary.ru 

Официальный сайт полнотекстового журнала «Управление экономиче-

скими системами» 

http://www.uecs.ru 

Официальный сайт полнотекстового журнала «Проблемы современной 

экономики» 

http://www.m-economy.ru 

 

9.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

1. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] (введено в 

действие приказом директора №119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-

Электрон. дан.- Новочеркасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

2.Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами в учебном 

процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Ново-

черкасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

Приступая к изучению дисциплины необходимо, в первую очередь, ознакомиться с содержани-

ем РПД. Лекции имеют целью дать систематизированные основы научных знаний об общих вопросах 

дисциплины. При изучении и проработке теоретического материала для обучающихся необходимо: 

- повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с учетом реко-

мендованной по данной теме литературы; 

- при самостоятельном изучении темы сделать конспект, используя рекомендованные в РПД литера-

турные источники и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.riarating.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.uecs.ru/
http://www.m-economy.ru/
http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
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9.4Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса, программного обеспечения, современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, для освоения обучающимися дисциплины 

Наименование ресурса Реквизиты договора 
MicrosoftOV. (Правоиспользованияпрограммыд-

ляЭВМ Desktop Education ALNG LicSAPk OLV E 

1Y AcademicEdition Enterprise (MS Windows 

XP,7,8, 8.1, 10; MS Office professional; MS Win-

dows Server; MS Project Expert 2010 Professional) 

Сублицензионный договор № 53827/РНД1743 от 

22.12.2015 г. ЗАО «СофтЛайн Трейд» (с 22.12.2015 г. 

по 22.12.2016 г.). 

Сублицензионный договор № 13264/РНД5195 от 

22.12.2015 г. ЗАО «СофтЛайн Трейд» (с 22.12.2015 г. 

по 22.12.2016 г.). 

ЭБС «Университетская библиотека» Договор № 216-12/15 об оказании информационных 

услуг от 19.01.2016.г. с ООО «НексМедиа» 

ЭБС «Лань» Договор №5 на оказание услуг по предоставлению дос-

тупа к электронным изданиям от 20.02.2016 г. с ООО 

«Издательство Лань» 

Программноеобеспечениекомпании Adobe Acrobat 

Reader (Acrobat Reader, Adobe FlashPlayerидр.  

Лицензионный договор на программное обеспечение 

для персональных компьютеров 

PlatformClients_PC_WWEULA-ru_RU-20150407_1357 

AdobeSystemsIncorporated (бессрочно). 
Программная система для обнаружения текстовых заимст-

вований в учебных и научных работах «Антиплагиат. ВУЗ» 

(интернет версия) 

Модуль «Программный комплекс поиска текстовых заимст-

вований в открытых источниках сети интернет» 

Лицензионный договор № 23 от 19.01.2016 г. ЗАО «Ан-

ти-Плагиат» (с 19.01.2016 г. по 19.01.2017 г.). 

 

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ 

ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ 

Для самостоятельной работы используется специальное помещение: ауд. П18, осна-

щенная компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспече-

нием доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 

Для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования использует-

ся аудитория 359. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены пе-

чатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ог-

раничениям их здоровья. 

11. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНО-

СТЯМИ  

Содержание дисциплины и условия организации обучения для обучающихся с ограни-

ченными возможностями здоровья и инвалидов корректируются при наличии таких обучаю-

щихся в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида, а так же мето-

дическими рекомендациями по организации образовательного процесса для обучения инвали-

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях высше-

го образования (утв. Минобрнауки России 08.04.2014 №АК-44-05 вн), Положением о методи-

ке сценки степени возможности включения лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов в общий образовательный процесс (НИМИ, 2016); Положением об обучении лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в Новочеркасском инженерно-

мелиоративном институте (НИМИ, 2016). 
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В рабочую программу на 2017 - 2018 учебный год вносятся изменения - обновлено 

и актуализировано содержание следующих разделов и подразделов рабочей программы: 

 

8.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для  

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

Вопросы для итогового контроля (дифференцированного зачета)  

на защите отчета по практике (ИК) 

1. Значение основных фондов предприятия; классификация основных производственных 

фондов. 

2. Стоимостные оценки основных фондов.  

3. Структура основных фондов.  

4. Показатели, характеризующие состав и структуру основных производственных фондов. 

5. Показатели использования основных фондов. 

6. Понятие и сущность износа, физический и моральный износ.  

7. Амортизация основных фондов. Методы начисления амортизации.  

8. Методы расчета амортизации в соответствии с НК РФ.  

9. Нематериальные активы и их амортизация. 

10. Оборотные средства предприятия: понятие, состав и структура.  

11. Классификация оборотных средств.  

12. Методы определения потребности в оборотных средствах.  

13. Методика расчета потребности в оборотных средствах методом прямого счета.   

14. Показатели использования оборотных средств. Управление оборотными средствами. 

15. Сущность и функции финансов предприятия. Финансовые отношения предприятия.  

16. Финансовые ресурсы предприятия. Использование финансовых ресурсов предприятия. 

17. Финансовый механизм.  

18. Управления финансами на предприятии.  

19. Основные понятия, используемые для определения трудовых ресурсов. 

20. Структура персонала предприятия.  

21. Показатели учета численности и движения кадров.  

22. Производительность труда и методы ее расчета.   

23. Понятие выработки. Понятие трудоемкости продукции.   

24. Изменение производительности труда. Факторы и резервы роста производительности 

труда. 

25. Заработная плата, ее виды, функции, принципы начисления и механизм регулирования. 

Организация оплаты труда. 

26.  Компоненты организации оплаты труда.  

27. Понятие затрат, расходов, издержек производства.  

28. Себестоимость продукции, ее экономическое значение. 

29. Группировка затрат по экономическим элементам.  

30. Группировка затрат по статьям калькуляции.  

31. Классификация статей калькуляции. 

 

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ (учебные, учебно-методические внутривузовские из-

дания) 
 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания: 

1. Положение о практике обучающихся, осваивающих образовательные программы 

высшего образования [Электронный ресурс]: (введ. в действие приказом директора №46 от 31 

марта 2016г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.- Электрон. дан.- Новочеркасск, 

2016.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

2. Положение о фонде оценочных средств [Электронный ресурс]: (принято решением 

Ученого совета НИМИ ДГАУ №3 от 27.06.2014г) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской 

http://www.ngma.su/
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ГАУ.- Электрон. дан.- Новочеркасск, 2014.- Режим доступа: http://www.ngma.su 
 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

9.1 Учебная литература 

Основная литература: 

1. Авилов В.В. Организация производства на предприятиях отрасли: [Текст] учеб. пособие 

для студ. /В.В. Авилов; Новочерк. гос. мелиор. акад.,- Новочеркасск, 2013-194 с. - 25 экз. 

2. Антикризисное управление [Текст]: учеб. пособие / Э. М. Коротков [и др.]. - М.: ИНФРА-

М, 2014. - 240 с. - 5 экз.) 

3. Горемыкин, В.А. Планирование на предприятии [Текст]: учебник для бакалавров по эко-

ном. спец. / В. А. Горемыкин. - 8-е изд., перераб. и доп. - М.:Юрайт, 2013. - 696 с. - 14 экз. 

4. Карпова, Н.В.Экономика строительства [Текст]: учеб. пособие [для студ. по направл. 

"Экономика", "Менеджмент"] / Н. В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочер-

касск, 2014. - 184 с. – 20 экз. 

5. Карпова, Н.В. Экономика строительства [Электронный ресурс]: учеб. пособие [для студ. 

по направл. "Экономика", "Менеджмент"] / Н. В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т 

ДГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; PDF; 2,25 МБ. - Систем. требования: 

IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана   

6. Методы принятия управленческих решений [Текст]: учеб. пособие по направл. "Менедж-

мент" / П. В. Иванов [и др.]; под ред. П.В. Иванова. - Ростов н/Д: Феникс, 2014. - 413 с. -

(Высшее образование). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-222-22845-6: 481-00 - 8 экз. 

7. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Текст]: учеб. пособие / Н.А. Ива-

нова; Новочерк. гос. мелиор. акад. – Новочеркасск, 2013. – 97с. - 20 экз. 

8. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Электронный ресурс]: учеб. посо-

бие / Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад. - Электрон.дан.- Новочеркасск, 2013. – ЖМД; 

РDF; 0,63 МБ.- Систем. требования: IBMPC.  Windous7. AdobeAcrobat 9. – Загл. с экрана. 

9. Кибанов, А.Я. Управление персоналом организации: стратегия, маркетинг, интернациона-

лизация [Текст]: учеб. пособие для вузов / А.Я.Кибанов, И.Б. Дуракова. – М.: ИНФРА-М, 

2013.- 300с. - 20 экз. 

10. Коломийцева И.В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности пред-

приятия [Электронный ресурс]: учебное пособие для студ. / И.В.Коломийцева; Новочерк. 

инж.-мелиор. инст.- Электрон.дан. - Новочеркасск, 2014. – ЖМД; PDF; 2,86 МБ. - Систем. 

требования: IBMPC. Windows 7. AdobeAcrobat 9.- Загл. с экрана. 

11. Каплина, М.С. Бухгалтерский учёт и анализ [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 

студ. оч. и заоч. форм обучения направл. "Проф. обучение" / М. С. Каплина; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,4 МБ. - Систем. требования: IBM 

PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

12. Коршунов, В.В. Экономика организации (предприятия) [Текст]: учебник и практикум для 

прикладного бакалавриата / В. В. Коршунов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2015. - 407 

с. - (Бакалавр. Прикладной курс). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-9916-4867-7: 703-50.  – 20 экз. 

13. Стрежкова, М.А. Экономика предприятия [Текст]: учеб. пособие предназначено студ. 

спец. 080502 – "Экономика и управление на предприятии (ЖКХ, ВХ)", бакалаврам направл. 

080100.62 – "Экономика" / М. А. Стрежкова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. мелиор. акад. - 

Новочеркасск, 2013. - 345 с. - 25 экз. 

14. Стрежкова, М.А. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учеб. пособие предна-

значено студ. спец. 080502 – "Экономика и управление на предприятии (ЖКХ, ВХ)", бакалав-

рам направл. 080100.62 – "Экономика" / М. А. Стрежкова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. ме-

лиор. акад. - Новочеркасск, 2013.- ЖМД; РDF; 2,1 МБ. - Систем. требования: IBM PC; 

Windows 7 ;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

15. Пелевина, А.Б. Экономика труда [Текст]: учеб. пособие [для бакалавр. направл. 080100 – 

"Экономика", 080200 – "Менеджмент", 51000 – "Проф. обучение (эконом. и управл.)", а также 

слушат. образ. программы "Экономика и управление на предприятии (по отраслям)"] / А. Б. 

Пелевина, Е. А. Нижельская; Новочерк. гос. мелиор. акад. - Новочеркасск, 2013. - 183 с. – 25 

http://www.ngma.su/
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экз. 

16. Долгова, Е.Н. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студ. 

очн. и заоч. форм обуч. [направл. "Экономика", "Менеджмент", "Проф. обучение"] / Е. Н. Дол-

гова, М. С. Каплина; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; РDF; 

0,95 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

17. Полякова, Н.Ю. Планирование на предприятии [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 

студ. направл. подгот. 080100.62 - "Экономика" профиль "Экономика предприятий и органи-

заций" / Н. Ю. Полякова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 

ЖМД; РDF; 2,21 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с 

экрана  

18. Шуляк, П. Н. Финансы [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров / П. Н. Шуляк, Н. 

П. Белотелова, Ж. С. Белотелова. - Электрон. дан. - Москва: Дашков и Ко, 2015. - 383 с. - 

(Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01876-3. - Режим досту-

па: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2017 

19. Викулова, О.И. Финансы [Текст]: учеб. пособие [для направл. подгот. "Экономика" и 

"Проф. обучение"] / О. И. Викулова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 

2014. - 184 с. – 50 экз.  

 

Дополнительная литература 

20. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Текст]: метод. указ. по вып. курс. 

работы / Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. менеджмента. – Новочер-

касск, 2013. – 19с.- (45 экз. 

21. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Электронный ресурс]: метод. указ. 

по вып. курс. работы / Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. менеджмента. - Элек-

трон.дан.- Новочеркасск, 2013. – ЖМД; РDF; 0,27 МБ.- Систем. требования: IBMPC. 

Windous7. AdobeAcrobat 9. – Загл. с экрана. 

22. Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: лаб. практикум [для студ. бакалавриата, 

обуч. по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам обуч.] / Н. И. Турян-

ская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 

56 с. - 20 экз. 

23. Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: лаб. практикум [для студ. 

бакалавриата, обуч. по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам обуч.] / 

Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. 

дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,25 МБ. Систем.требования: IBMPC.Windows 

7.AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

24. Осипенко, С. А. Методы принятия управленческих решений [Электронный ресурс]: учеб-

но-методическое пособие / С. А. Осипенко. - Электрон. дан. - М. Берлин: Директ-Медиа, 2015. 

- 67 с. - ISBN 978-5-4475-3904-7. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2017. 

25. Фомичев, А. Н. Исследование систем управления [Электронный ресурс]: учебник / А. Н. 

Фомичев. - 2-е изд. - Электрон. дан. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и 

К°», 2015. - 348 с. - (Учебные издания для бакалавров). - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-

02324-8. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2017. 

26. Коломийцева, И.В. Экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности 

предприятия [Электронный ресурс]: практикум для студ. направл. "Менеджмент" / И. В. Ко-

ломийцева; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; PDF; - Систем. 

требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

27. Новиков, А. И. Теория принятия решений и управление рисками в финансовой и налого-

вой сферах [Электронный ресурс]: учеб. пособие / А. И. Новиков, Т. И. Солодкая. - Электрон. 

дан. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 285 с. - (Учебные из-

дания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01380-5. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 

28.08.2017 

28. Косолапова, М. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности 

[Электронный ресурс]: учебник / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. - Электрон. дан. - Моск-

ва: Дашков и Ко, 2016. - 247 с. - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-00588-6. Режим доступа: - 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
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http://biblioclub.ru/ - 28.08.2017. 

29. Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: практикум [для студ. оч. и заоч. форм 

обуч. направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 181 с. - 10 экз. 

30. Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: практикум [для студ. оч. и 

заоч. форм обуч. направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. 

Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; 

PDF; 2,56 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

31. Лев, М. Ю. Цены и ценообразование [Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов / 

М. Ю. Лев. - 2-е изд., перераб. и доп. - Электрон. дан. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 383 с. - 

ISBN 978-5-238-02643-5. - Режим доступа :http://biblioclub.ru/ - 28.08.2017. 

32. Экономика строительства[Текст]: метод. указ. по вып. контр. раб. [для студ. направл. 

"Экономика", "Менеджмент"] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ, каф. экон. ; сост. Н.В. 

Карпова, В.В. Авилов. - Новочеркасск, 2014. - 68 с. – 20 экз.  

33. Нижельская, Е.А. Экономика труда [Текст]: практикум для подготовки направл. студ. оч. 

и заоч. форм обуч. 080100.62 – "Экономика", 080200.62 – "Менеджмент", 051000 – "Проф. 

обучение (по отраслям)" / Е. А. Нижельская, Н. В. Карпова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. ме-

лиор. акад. - Новочеркасск, 2013. - 80 с. – 50 экз.  

34. Экономика недвижимости [Текст]: метод. указ. для проведения практ. занятий для студ. 

спец. 080502 – "Экономика и управл. на предприятии" / Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. 

экон.; сост. О.Г. Андрющенко, В.Ф. Могила. - Новочеркасск, 2013. - 32 с. – 20 экз.  
 

9.2Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины, в том числе современных профессиональных баз данных и информационных сис-

тем 
Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный сайт Росстата РФ http://www.gks.ru 

Официальный сайт Минэкономразвития РФ http://www.economy.gov.ru 

Официальный сайт Министерства сельского хозяйства РФ http://www.mcx.ru 

Справочная правовая система«Консультант Плюс» http:// www.consullant.ru. 

Официальный сайт ООО «Рейтинговое агентство «РИА Рейтинг» http://www.riarating.ru 

Научная электронная библиотека http://www.elibrary.ru 

Официальный сайт полнотекстового журнала «Управление экономиче-

скими системами» 

http://www.uecs.ru 

Официальный сайт полнотекстового журнала «Проблемы современной 

экономики» 

http://www.m-economy.ru 

Сайт Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Рос-

сийской Федерации 
www.minstroyrf.ru 

Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» 
http://window.edu.ru/ 

Сайт ФАУ Главгосэкспертизы России gge.ru 

 

9.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

1. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] (введено в 

действие приказом директора №119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-

Электрон. дан.- Новочеркасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

2.Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами в учебном 

процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Ново-

черкасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

Приступая к изучению дисциплины необходимо, в первую очередь, ознакомиться с содержани-

ем РПД. Лекции имеют целью дать систематизированные основы научных знаний об общих вопросах 

дисциплины. При изучении и проработке теоретического материала для обучающихся необходимо: 

- повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с учетом реко-

мендованной по данной теме литературы; 

- при самостоятельном изучении темы сделать конспект, используя рекомендованные в РПД литера-

турные источники и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.riarating.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.uecs.ru/
http://www.m-economy.ru/
http://www.minstroyrf.ru/
http://gge.ru/
http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
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9.4Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса, программного обеспечения, современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, для освоения обучающимися дисциплины 

Наименование ресурса Реквизиты договора 
MicrosoftOV. (Правоиспользованияпрограм-

мыдляЭВМ Desktop Education ALNG LicSAPk 

OLV E 1Y AcademicEdition Enterprise (MS 

Windows XP,7,8, 8.1, 10; MS Office profession-

al; MS Windows Server; MS Project Expert 2010 

Professional) 

Сублицензионный договор №Tr000131808 от 19.12.2016 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 19.12.2016 г. по 29.12.2017 г.) 

Сублицензионный договор №Tr000131826 от 20.12.2016 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2016 г. по 29.12.2017 г.) 

Сублицензионный договор №Tr000131837 от 21.12.2016 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 21.12.2016 г. по 29.12.2017 г.) 

Сублицензионный договор №Tr000131849 от 23.12.2016 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 23.12.2016 г. по 29.12.2017 г.) 

Сублицензионный договор №Tr000131856 от 26.12.2016 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 26.12.2016 г. по 29.12.2017 г.) 

Сублицензионный договор №Tr000131864 от 27.12.2016 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 27.12.2016 г. по 29.12.2017 г.) 

ЭБС «Университетская библиотека» Договор № 008-01/2017 об оказании информационных услуг 

от 19.01.2017.г. с ООО «НексМедиа»  

ЭБС «Лань» Договор №1 на оказание услуг по предоставлению доступа к 

электронным изданиям от 17.02.2017 г. с ООО «Издательст-

во Лань» 

Программноеобеспечениекомпании Adobe 

Acrobat Reader (Acrobat Reader, Adobe 

FlashPlayerидр.  

Лицензионный договор на программное обеспечение для 

персональных компьютеров 

PlatformClients_PC_WWEULA-ru_RU-20150407_1357 

AdobeSystemsIncorporated (бессрочно). 

Программная система для обнаружения тексто-

вых заимствований в учебных и научных рабо-

тах «Антиплагиат. ВУЗ» (интернет версия) 

Модуль «Программный комплекс поиска тек-

стовых заимствований в открытых источниках 

сети интернет» 

Лицензионный договор № 41 от 20.01.2017 г. ЗАО «Анти-

Плагиат» (с 19.02.2017 г. по 18.02.2018 г.). 

 

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ 

ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ 

Для самостоятельной работы используется специальное помещение: ауд. П18, осна-

щенная компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспече-

нием доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 

Для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования использует-

ся аудитория 359. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены пе-

чатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ог-

раничениям их здоровья. 

 
 

 

 

 

11. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
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В рабочую программу на 2018 – 2019 учебный год вносятся изменения - обновлено 

и актуализировано содержание следующих разделов и подразделов рабочей программы: 

 

8.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для  

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

Вопросы для итогового контроля (дифференцированного зачета)  

на защите отчета по практике (ИК) 

1. Основные фонды предприятия. 

2. Стоимостные оценки основных фондов.  

3. Структура основных фондов.  

4. Показатели, характеризующие состав и структуру основных производственных фондов. 

5. Показатели использования основных фондов. 

6. Понятие и сущность износа, физический и моральный износ.  

7. Амортизация основных фондов. Методы начисления амортизации.  

8. Методы расчета амортизации в соответствии с НК РФ.  

9. Нематериальные активы и их амортизация. 

10. Оборотные средства предприятия: понятие, состав и структура.  

11. Классификация оборотных средств.  

12. Методы определения потребности в оборотных средствах.  

13. Методика расчета потребности в оборотных средствах методом прямого счета.   

14. Показатели использования оборотных средств. Управление оборотными средствами. 

15. Сущность и функции финансов предприятия. Финансовые отношения предприятия.  

16. Финансовые ресурсы предприятия. Использование финансовых ресурсов предприятия. 

17. Финансовый механизм.  

18. Управления финансами на предприятии.  

19. Основные понятия, используемые для определения трудовых ресурсов. 

20. Структура персонала предприятия.  

21. Показатели учета численности и движения кадров.  

22. Производительность труда и методы ее расчета.   

23. Понятие выработки. Понятие трудоемкости продукции.   

24. Изменение производительности труда. Факторы и резервы роста производительности тру-

да. 

25. Заработная плата, ее виды, функции, принципы начисления и механизм регулирования. Ор-

ганизация оплаты труда. 

26. Компоненты организации оплаты труда.  

27. Понятие затрат, расходов, издержек производства.  

28. Себестоимость продукции, ее экономическое значение. 

29. Группировка затрат по экономическим элементам.  

30. Группировка затрат по статьям калькуляции.  

31. Классификация статей калькуляции. 

 

 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬ-

НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ (учебные, учебно-методические внутривузовские из-

дания) 
 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания: 

1. Положение о практике обучающихся, осваивающих образовательные программы 

высшего образования [Электронный ресурс]: (введ. в действие приказом директора №46 от 31 

марта 2016г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.- Электрон. дан.- Новочеркасск, 

2016.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

2. Положение о фонде оценочных средств [Электронный ресурс]: (принято решением 

Ученого совета НИМИ ДГАУ №3 от 27.06.2014г) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской 

ГАУ.- Электрон. дан.- Новочеркасск, 2014.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/


27 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

9.1 Учебная литература 

Основная литература: 

1. Авилов В.В. Организация производства на предприятиях отрасли: [Текст] учеб. пособие для 

студ. /В.В. Авилов; Новочерк. гос. мелиор. акад.,- Новочеркасск, 2013-194 с. - 25 экз. 

2. Антикризисное управление [Текст]: учеб. пособие / Э. М. Коротков [и др.]. - М.: ИНФРА-М, 

2014. - 240 с. - 5 экз.) 

3. Горемыкин, В.А. Планирование на предприятии [Текст]: учебник для бакалавров по эконом. 

спец. / В. А. Горемыкин. - 8-е изд., перераб. и доп. - М.:Юрайт, 2013. - 696 с. - 14 экз. 

4. Карпова, Н.В.Экономика строительства [Текст]: учеб. пособие [для студ. по направл. "Эконо-

мика", "Менеджмент"] / Н. В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 

2014. - 184 с. – 20 экз. 

5. Карпова, Н.В. Экономика строительства [Электронный ресурс]: учеб. пособие [для студ. по 

направл. "Экономика", "Менеджмент"] / Н. В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; PDF; 2,25 МБ. - Систем. требования: IBM PC; 

Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана   

6. Методы принятия управленческих решений [Текст]: учеб. пособие по направл. "Менеджмент" 

/ П. В. Иванов [и др.]; под ред. П.В. Иванова. - Ростов н/Д: Феникс, 2014. - 413 с. -(Высшее об-

разование). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-222-22845-6: 481-00 - 8 экз. 

7. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Текст]: учеб. пособие / Н.А. Иванова; 

Новочерк. гос. мелиор. акад. – Новочеркасск, 2013. – 97с. - 20 экз. 

8. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Электронный ресурс]: учеб. пособие / 

Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад. - Электрон.дан.- Новочеркасск, 2013. – ЖМД; 

РDF; 0,63 МБ.- Систем. требования: IBMPC.  Windous7. AdobeAcrobat 9. – Загл. с экрана. 

9. Кибанов, А.Я. Управление персоналом организации: стратегия, маркетинг, интернационали-

зация [Текст]: учеб. пособие для вузов / А.Я.Кибанов, И.Б. Дуракова. – М.: ИНФРА-М, 2013.- 

300с. - 20 экз. 

10. Коломийцева И.В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для студ. / И.В.Коломийцева; Новочерк. инж.-мелиор. 

инст.- Электрон.дан. - Новочеркасск, 2014. – ЖМД; PDF; 2,86 МБ. - Систем. требования: 

IBMPC. Windows 7. AdobeAcrobat 9.- Загл. с экрана. 

11. Каплина, М.С. Бухгалтерский учёт и анализ [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студ. оч. 

и заоч. форм обучения направл. "Проф. обучение" / М. С. Каплина; Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,4 МБ. - Систем. требования: IBM PC; 

Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

12. Коршунов, В.В. Экономика организации (предприятия) [Текст]: учебник и практикум для 

прикладного бакалавриата / В. В. Коршунов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2015. - 407 

с. - (Бакалавр. Прикладной курс). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-9916-4867-7: 703-50.  – 20 экз. 

13. Стрежкова, М.А. Экономика предприятия [Текст]: учеб. пособие предназначено студ. спец. 

080502 – "Экономика и управление на предприятии (ЖКХ, ВХ)", бакалаврам направл. 

080100.62 – "Экономика" / М. А. Стрежкова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. мелиор. акад. - 

Новочеркасск, 2013. - 345 с. - 25 экз. 

14. Стрежкова, М.А. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учеб. пособие предназначе-

но студ. спец. 080502 – "Экономика и управление на предприятии (ЖКХ, ВХ)", бакалаврам 

направл. 080100.62 – "Экономика" / М. А. Стрежкова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. мелиор. 

акад. - Новочеркасск, 2013.- ЖМД; РDF; 2,1 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7 

;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

15. Пелевина, А.Б. Экономика труда [Текст]: учеб. пособие [для бакалавр. направл. 080100 – 

"Экономика", 080200 – "Менеджмент", 51000 – "Проф. обучение (эконом. и управл.)", а также 

слушат. образ. программы "Экономика и управление на предприятии (по отраслям)"] / А. Б. 

Пелевина, Е. А. Нижельская; Новочерк. гос. мелиор. акад. - Новочеркасск, 2013. - 183 с. – 25 

экз. 
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16. Долгова, Е.Н. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студ. очн. 

и заоч. форм обуч. [направл. "Экономика", "Менеджмент", "Проф. обучение"] / Е. Н. Долгова, 

М. С. Каплина; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; РDF; 0,95 

МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

17. Полякова, Н.Ю. Планирование на предприятии [Электронный ресурс]: учеб. пособие для студ. 

направл. подгот. 080100.62 - "Экономика" профиль "Экономика предприятий и организаций" / 

Н. Ю. Полякова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; 

РDF; 2,21 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

18. Шуляк, П. Н. Финансы [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров / П. Н. Шуляк, Н. П. 

Белотелова, Ж. С. Белотелова. - Электрон. дан. - Москва: Дашков и Ко, 2015. - 383 с. - (Учеб-

ные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01876-3. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 

28.08.2018 

19. Викулова, О.И. Финансы [Текст]: учеб. пособие [для направл. подгот. "Экономика" и "Проф. 

обучение"] / О. И. Викулова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2014. - 184 

с. – 50 экз.  

20. Турянская, Н.И.Современный стратегический анализ [Текст]: практикум для студ. магистра-

туры / Н. И. Турянская ; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2018. - 

118 с. - б/ц. - 3 экз. 

 

9.3 Дополнительная литература 

 

21 Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Текст]: метод. указ. по вып. курс. 

работы / Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. менеджмента. – Новочеркасск, 2013. 

– 19с.- (45 экз. 

22 Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Электронный ресурс]: метод. указ. по 

вып. курс. работы / Н.А. Иванова; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. менеджмента. - Элек-

трон.дан.- Новочеркасск, 2013. – ЖМД; РDF; 0,27 МБ.- Систем. требования: IBMPC. 

Windous7. AdobeAcrobat 9. – Загл. с экрана. 

23 Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: лаб. практикум [для студ. бакалавриата, обуч. 

по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам обуч.] / Н. И. Турянская, Е. 

А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 56 с. - 20 

экз. 

24 Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: лаб. практикум [для студ. 

бакалавриата, обуч. по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам обуч.] / 

Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. 

дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,25 МБ. Систем.требования: IBMPC.Windows 

7.AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

25 Осипенко, С. А. Методы принятия управленческих решений [Электронный ресурс]: учебно-

методическое пособие / С. А. Осипенко. - Электрон. дан. - М. Берлин: Директ-Медиа, 2015. - 

67 с. - ISBN 978-5-4475-3904-7. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2018. 

26 Фомичев, А. Н. Исследование систем управления [Электронный ресурс]: учебник / А. Н. 

Фомичев. - 2-е изд. - Электрон. дан. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и 

К°», 2015. - 348 с. - (Учебные издания для бакалавров). - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-

02324-8. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2018. 

27 Коломийцева, И.В. Экономический анализ производственно-хозяйственной деятельности 

предприятия [Электронный ресурс]: практикум для студ. направл. "Менеджмент" / И. В. Ко-

ломийцева; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2014. - ЖМД; PDF; - Систем. 

требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана  

28 Новиков, А. И. Теория принятия решений и управление рисками в финансовой и налоговой 

сферах [Электронный ресурс]: учеб. пособие / А. И. Новиков, Т. И. Солодкая. - Электрон. дан. 

- Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 285 с. - (Учебные издания 

для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01380-5. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 28.08.2018 

29 Косолапова, М. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности [Элек-

тронный ресурс]: учебник / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. - Электрон. дан. - Москва: 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
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Дашков и Ко, 2016. - 247 с. - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-00588-6. Режим доступа: - 

http://biblioclub.ru/ - 28.08.2018. 

30. Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: практикум [для студ. оч. и заоч. форм обуч. 

направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Ново-

черк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 181 с. - 10 экз. 

31. Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: практикум [для студ. оч. и заоч. 

форм обуч. направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губа-

чев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 

2,56 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

32. Лев, М. Ю. Цены и ценообразование [Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов / 

М. Ю. Лев. - 2-е изд., перераб. и доп. - Электрон. дан. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 383 с. - 

ISBN 978-5-238-02643-5. - Режим доступа :http://biblioclub.ru/ - 28.08.2018. 

32. Экономика строительства[Текст]: метод. указ. по вып. контр. раб. [для студ. направл. "Эконо-

мика", "Менеджмент"] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ, каф. экон. ; сост. Н.В. Карпова, 

В.В. Авилов. - Новочеркасск, 2014. - 68 с. – 20 экз.  

33. Нижельская, Е.А. Экономика труда [Текст]: практикум для подготовки направл. студ. оч. и 

заоч. форм обуч. 080100.62 – "Экономика", 080200.62 – "Менеджмент", 051000 – "Проф. обу-

чение (по отраслям)" / Е. А. Нижельская, Н. В. Карпова, А. Б. Пелевина; Новочерк. гос. мели-

ор. акад. - Новочеркасск, 2013. - 80 с. – 50 экз.  

34. Экономика недвижимости [Текст]: метод. указ. для проведения практ. занятий для студ. спец. 

080502 – "Экономика и управл. на предприятии" / Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. экон.; 

сост. О.Г. Андрющенко, В.Ф. Могила. - Новочеркасск, 2013. - 32 с. – 20 экз.  
 

9.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых 

для освоения дисциплины, в том числе современных профессиональных баз данных и информационных 

систем 
Наименование ресурса Режим доступа 

Официальный сайт Росстата РФ http://www.gks.ru 

Официальный сайт Минэкономразвития РФ http://www.economy.gov.ru 

Официальный сайт Министерства сельского хозяйства РФ http://www.mcx.ru 

Справочная правовая система«Консультант Плюс» http:// www.consullant.ru. 

Официальный сайт ООО «Рейтинговое агентство «РИА Рейтинг» http://www.riarating.ru 

Научная электронная библиотека http://www.elibrary.ru 

Официальный сайт полнотекстового журнала «Управление экономиче-

скими системами» 

http://www.uecs.ru 

Официальный сайт полнотекстового журнала «Проблемы современной 

экономики» 

http://www.m-economy.ru 

Сайт Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Рос-

сийской Федерации 
www.minstroyrf.ru 

Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» 
http://window.edu.ru/ 

Сайт ФАУ Главгосэкспертизы России gge.ru 

"Градостроительная деятельность и архитектура"(федеральный реестр сметных 

нормативов и официальная публикация нормативов ГЭСН, ФЕР, НЦС, НЦКР, 

СБЦ, ТЕР, ОЕР; индексы; документы Минстроя; МДСы) 

www.minstroyrf.ru 

Официальный сайт Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потреби-

телей и благополучия человека 

http://www.rospotrebnadzor.ru/ 

Официальный сайт Центрального банка России http:// www.cbr.ru 

Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ http://www.garant.ru/ 

 

9.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

1. Положение о промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего образования [Электронный 

ресурс] (введено в действие приказом директора НИМИ Донской ГАУ №3-ОД от 18.01.2018 г.) /Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Новочеркасск, 2018.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

2. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] (введено в 

действие приказом директора №119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-

Электрон. дан.- Новочеркасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.riarating.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.uecs.ru/
http://www.m-economy.ru/
http://www.minstroyrf.ru/
http://gge.ru/
http://www.minstroyrf.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
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3.Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами в учебном 

процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Ново-

черкасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

Приступая к изучению дисциплины необходимо, в первую очередь, ознакомиться с содержани-

ем РПД. Лекции имеют целью дать систематизированные основы научных знаний об общих вопросах 

дисциплины. При изучении и проработке теоретического материала для обучающихся необходимо: 

- повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с учетом реко-

мендованной по данной теме литературы; 

- при самостоятельном изучении темы сделать конспект, используя рекомендованные в РПД литера-

турные источники и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

9.4 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса, программного обеспечения, современных профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем, для освоения обучающимися дисциплины 

Наименование ресурса Реквизиты договора 
MicrosoftOV. (Правоиспользованияпрограммыдля-

ЭВМ Desktop Education ALNG LicSAPk OLV E 1Y 

AcademicEdition Enterprise (MS Windows XP,7,8, 

8.1, 10; MS Office professional; MS Windows Server; 

MS Project Expert 2010 Professional) 

Сублицензионный договор №58544/РНД4588 от 

28.11.2017 г. АО «СофтЛайн Трейд» (с 30.12.2017 г. по 

31.12.2018 г.) Сублицензионный договор 

№58547/РНД4588 от 28.11.2017 г. АО «СофтЛайн 

Трейд» (с 30.12.2017 г. по 31.12.2018 г.) 

ЭБС «Университетская библиотека» Договор № 010-01/18 об оказании информационных 

услуг от 16.01.2018.г. с ООО «НексМедиа»  

ЭБС «Лань» Договор № 2 на оказание услуг по предоставлению дос-

тупа к электронным изданиям от 15.02.2018 г. с ООО 

«Издательство Лань» 

Программноеобеспечениекомпании Adobe Acrobat 

Reader (Acrobat Reader, Adobe FlashPlayerидр.  

Лицензионный договор на программное обеспечение 

для персональных компьютеров 

PlatformClients_PC_WWEULA-ru_RU-20150407_1357 

AdobeSystemsIncorporated (бессрочно). 

Программная система для обнаружения текстовых 

заимствований в учебных и научных работах «Анти-

плагиат. ВУЗ» (интернет версия) Модуль «Программ-

ный комплекс поиска текстовых заимствований в от-

крытых источниках сети интернет» 

Лицензионный договор № 717 от 09.01.2018 г. ЗАО 

«Анти-Плагиат» (с 09.01.2018 г. по 09.01.2019 г.). 

 

 

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТ-

ВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРАКТИКЕ 

Для самостоятельной работы используется специальное помещение: ауд. П18, оснащенная компьютер-

ной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информа-

ционно-образовательную среду организации. 

Для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования используется аудитория 359. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

 

 

11. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

http://www.ngma.su/
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В рабочую программу на 2019 – 2020 учебный год вносятся изменения - обновлено 

и актуализировано содержание следующих разделов и подразделов рабочей программы: 
 

6. БАЗЫ ПРАКТИКИ И ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ЕЕ ПРОХОЖДЕНИЯ 

 

          Практика проводится в стационарной форме на объектах НИМИ ДГАУ. При необходи-

мости и достаточном обосновании возможна работа на сторонних предприятиях - базах прак-

тик согласно заключенным договорам с НИМИ ДГАУ, актуальным на учебный год. Студент 

может пройти практику на иных предприятий по индивидуальному договору. 

 

Таблица 6.1 - Перечень баз практик, обеспечивающих ее прохождение  

Наименование предприятия (базы) 
Реквизиты и  

срок действия договора 

АО «ЭПМ-НЭЗ» (г.Новочеркасск Ростовской обл.) с 07.02.2019 до 31.12.2022 г. 

346400, Ростовская обл.,  

г. Новочеркасск, Алюминиевая площадка 

ОГРН 1026102216623  

ИНН 6150003065 

КПП 615001001  

ОКПО 27208846  

ООО «Циркон» (рп. Каменоломни Ростовской 

обл.) 

с 01.07.2019 до 31.12.2023 г. 

346480, Ростовская область, Октябрьский район, 

рп. Каменоломни, ул. Калинина, дом 10, офис 43 

ОГРН 1176196010748 

ИНН 6125032295 

КПП 612501001 

ОКПО 06986278 

ОАО «Родина» (Ейский район Краснодарского 

края) 

с 29.08.2017 по 31.12.2022 г. 

353675, Краснодарский край, Ейский район, ста-

ница Копанская, ул. Мешкова, 24 

ОГРН 1022303860523 

ИНН 2331003623 

КПП 233101001 

ОКПО 03606387  

ООО «НовочеркасскТеплоЭнерго» 

(г.Новочеркасск  Ростовской обл.) 

с 28.08.2017 до 31.12.2022 г. 

346400, Ростовская обл.,  

г. Новочеркасск, ул. Московская, д.47 Б 

ОГРН 1106183003410 

ИНН 6150065054 

КПП 615001001  

ОКПО 68757341 

МУП «Горводоканал» (г.Новочеркасск  Ростов-

ской обл.) 

с 28.08.2017 по 31.12.2021 г. 

346400, Ростовская обл.,  

г. Новочеркасск, ул. Энгельса, д. 30 

ОГРН 1026102230550  

ИНН 6150031979 

КПП 615001001  

ОКПО 53535190 

ООО «Полиграф-Центр» (рп. Каменоломни Рос-

товской обл.) 

с 29.08.2017 по 31.12.2022 г. 

346480, Ростовская обл., Октябрьский район, рп. 

Каменоломни, ул. Энгельса, 47 В 

ОГРН 1086150003070  

ИНН 6150057649 

КПП 612501001  

ОКПО 86243404 

 

Вопросы для итогового контроля (дифференцированного зачета)  
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на защите отчета по практике (ИК) 

1. Сущность и функции финансов предприятия. Финансовые отношения предприятия.  

2. Финансовые ресурсы предприятия. Использование финансовых ресурсов предприятия. 

3. Финансовый механизм.  

4. Управления финансами на предприятии.  

5. Основные понятия, используемые для определения трудовых ресурсов. 

6. Структура персонала предприятия.  

7. Показатели учета численности и движения кадров.  

8. Производительность труда и методы ее расчета.   

9. Понятие выработки. Понятие трудоемкости продукции.   

10. Изменение производительности труда. Факторы и резервы роста производительности 

труда. 

11. Основные фонды предприятия. 

12. Стоимостные оценки основных фондов.  

13. Структура основных фондов.  

14. Показатели, характеризующие состав и структуру основных производственных фондов. 

15. Показатели использования основных фондов. 

16. Понятие и сущность износа, физический и моральный износ.  

17. Амортизация основных фондов. Методы начисления амортизации.  

18. Методы расчета амортизации в соответствии с НК РФ.  

19. Нематериальные активы и их амортизация. 

20. Оборотные средства предприятия: понятие, состав и структура.  

21. Классификация оборотных средств.  

22. Методы определения потребности в оборотных средствах.  

23. Методика расчета потребности в оборотных средствах методом прямого счета.   

24. Показатели использования оборотных средств. Управление оборотными средствами. 

25. Понятие затрат, расходов, издержек производства.  

26. Себестоимость продукции, ее экономическое значение. 

27. Группировка затрат по экономическим элементам.  

28. Группировка затрат по статьям калькуляции.  

29. Классификация статей калькуляции. 

30. Заработная плата, ее виды, функции, принципы начисления и механизм регулирования. 

Организация оплаты труда. 

31. Компоненты организации оплаты труда. 

 
Полный фонд оценочных средств, включающий текущий контроль успеваемости и перечень контрольно-

измерительных материалов (КИМ) приводится в приложении к рабочей программе. 

 

8.Учебная литература 

8.1Основная литература: 

1. Карпова, Н.В.Экономика предприятий ЖКХ [Электронный ресурс]: учеб. пособиедля 

бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Сост.: Н.В. Карпова, М. А. Стрежкова; Ново-

черк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД, PDF МБ 

-3,2; - Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. с экрана 

2. Карпова, Н.В. Экономика строительных организаций [Электронный ресурс]: учеб. посо-

бие для бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Н.В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД, PDF МБ -2,2; - Систем, 

требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. с экрана. 

3. Костылев, В.И. Бизнес-планирование [Электронный ресурс]: курс лекций [для студ. бака-

лавр. по направл. подгот. "Менеджмент", "Проф. обучение (по отраслям)"] / В. И. Костылев, Е. 

А. Деева; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; 

PDF; 1,17 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экра-

на. 

4. Карпова, Н.В. Экономика строительства с основами сметного дела [Электронный ресурс]: 
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учеб пособие для бакалавров направл. подготовки «Землеустройство и кадастры» / Н.В. Кар-

пова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 2019. - 

ЖМД, PDF МБ -1,6; - Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. с экра-

на 

5. Каплина, М.С. Бухгалтерский учёт и анализ [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 

студ. оч. и заоч. форм обучения направл. "Проф. обучение" / М. С. Каплина; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,4 МБ. - Систем. требования: IBM 

PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

6. Коршунов, В.В. Экономика организации (предприятия) [Текст]: учебник и практикум для 

прикладного бакалавриата / В. В. Коршунов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2015. - 407 

с. - (Бакалавр. Прикладной курс). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-9916-4867-7: 703-50.  – 20 экз. 

7. Экономика предприятия [Электронный ресурс] : учеб. пособие для бакалавров направл. 

подгот. "Экономика". [В 2 ч.]. Ч.1 / М. А. Стрежкова, А. Б. Пелевина ; Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т Донской ГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД; PDF; 2,33 МБ. Систем, тре-

бования: IBM PC. Windows AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

8. Экономика и управление на предприятии : учебник / А.П. Агарков, Р.С. Голов, 

В.Ю. Теплышев, Е.А. Ерохина ; под общ. ред. А.П. Агаркова. – Москва : Дашков и К°, 2020. – 

Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573188. -- 26.08.2019. 

9. Карпова, Н.В. Экономика труда [Электронный ресурс]: учеб. пособие для бакалавров 

направл. подготовки «Педагогическое образование», для слушателей образовательной про-

граммы – «Экономика предприятий и организаций (ЖКХ)», «Финансы и кредит» / Н.В. Кар-

пова, А.Б. Пелевина; Новочерк. инж. - мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Новочеркасск, 2019. – 184 

с. 

10. Карпова, Н.В. Организация и оплата труда на предприятии [Электронный ресурс]: учеб. 

пособие для бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Сост.: Н.В. Карпова, 

А.Б.Пелевина; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 

2019. - ЖМД, PDF МБ -2,2; - Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. 

с экрана. 

11. Полякова, Н.Ю. Планирование на предприятии [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 

студ. направл. подгот. 080100.62 - "Экономика" профиль "Экономика предприятий и органи-

заций" / Н. Ю. Полякова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 

ЖМД; РDF; 2,21 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с 

экрана  

12. Шуляк, П. Н. Финансы [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров / П. Н. Шуляк, Н. 

П. Белотелова, Ж. С. Белотелова. - Электрон. дан. - Москва: Дашков и Ко, 2015. - 383 с. - 

(Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01876-3. - Режим досту-

па: http://biblioclub.ru/ - 25.08.2019 

13. Викулова, О.И. Финансы [Текст]: учеб. пособие [для направл. подгот. "Экономика" и 

"Проф. обучение"] / О. И. Викулова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 

2014. - 184 с. – 50 экз.  

 

8.2 Дополнительная литература 

 

14. Карпова, Н.В. Организация и оплата труда на предприятии [Электронный ресурс]: прак-

тикум для бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Н.В. Карпова; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД, PDF МБ -1,0; - 

Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. с экрана. 

15. Стрежкова, М.А. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: практикум для бакалав-

ров направл. подгот. "Экономика" / М. А. Стрежкова, Н. В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т Донской ГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД; PDF; 1,6 МБ. Систем, тре-

бования: IBM PC. Windows 7. AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

16. Стрежкова, М.А. Оценка состояния и эффективности использования ресурсов предпри-

ятия [Текст]: метод. указания по вып. расч.- граф. работы по дисц. «Экономика предприятия» 

для бакалавров направл. подготовки «Менеджмент» / Сост.: М.А. Стрежкова, Н.В. Карпова; 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573188
http://biblioclub.ru/
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Новочерк. инж. – мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Новочеркасск, 2019. – 28 с. 

17. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Текст]: практикум [для студ. на-

правл. подготовки "Менеджмент", "Экономика", "Проф. обучение (экономика и управление)"] 

/ Н. А. Иванова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2016. - 44 с. (2) 

18. Турянская, Н.И.Современный стратегический анализ [Текст]: практикум для студ. ма-

гистратуры / Н. И. Турянская; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 

2018. - 118 с. - б/ц. - 3 экз. 

19. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Электронный ресурс]: практикум 

[для студ. направл. подготовки для студентов направлений подготовки "Менеджмент", "Эко-

номика", "Проф. обучение (экономика и управление)"] / Н. А. Иванова; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2016. - ЖМД; PDF; 0,57 МБ. - Систем. требова-

ния: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана. 

20. Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: лаб. практикум [для студ. бакалавриа-

та, обуч. по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам обуч.] / Н. И. Турян-

ская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 

56 с. - 20 экз. 

21. Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: лаб. практикум [для 

студ. бакалавриата, обуч. по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам 

обуч.] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,25 МБ. Систем.требования: 

IBMPC.Windows 7.AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

22. Осипенко, С. А. Методы принятия управленческих решений [Электронный ресурс]: 

учебно-методическое пособие / С. А. Осипенко. - Электрон. дан. - М. Берлин: Директ-Медиа, 

2015. - 67 с. - ISBN 978-5-4475-3904-7. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 25.08.2019. 

23. Фомичев, А. Н. Исследование систем управления [Электронный ресурс]: учебник / А. 

Н. Фомичев. - 2-е изд. - Электрон. дан. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и 

К°», 2015. - 348 с. - (Учебные издания для бакалавров). - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-

02324-8. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 25.08.2019. 

24. Новиков, А. И. Теория принятия решений и управление рисками в финансовой и нало-

говой сферах [Электронный ресурс]: учеб. пособие / А. И. Новиков, Т. И. Солодкая. - Элек-

трон. дан. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 285 с. - (Учеб-

ные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01380-5. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 

25.08.2019. 

25. Косолапова, М. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности 

[Электронный ресурс]: учебник / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. - Электрон. дан. - Моск-

ва: Дашков и Ко, 2016. - 247 с. - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-00588-6. Режим доступа: - 

http://biblioclub.ru/ - 25.08.2019. 

26. Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: практикум [для студ. оч. и заоч. форм 

обуч. направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 181 с. - 10 экз. 

27. Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: практикум [для студ. оч. 

и заоч. форм обуч. направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. 

Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; 

PDF; 2,56 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

28. Лев, М. Ю. Цены и ценообразование [Электронный ресурс]: учебник для студентов ву-

зов / М. Ю. Лев. - 2-е изд., перераб. и доп. - Электрон. дан. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 383 

с. - ISBN 978-5-238-02643-5. - Режим доступа:http://biblioclub.ru/ - 25.08.2019. 

29. Экономическая оценка поквартирного отопленияпредприятия [Электронный ресурс]: 

метод. указания по вып. расч.- граф. работы по дисц. «Экономика предприятий ЖКХ» для ба-

калавров направл. подготовки «Экономика» / Н.В. Карпова; Новочерк. инж. – мелиор. ин-т 

Донской ГАУ. – Новочеркасск, 2019. – 16 с. 

30. Организация и планирование строительного производства [Текст]: метод.указ. по вып. 

расчетно-граф. работы для бакалавров по направлению080200.62 – «Менеджмент», 051000 - 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
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«Профессиональное обучение (экономика и управление)», 080100.62–Экономика / Сост. А.Б. 

Пелевина; Новочерк. инж. мелиор. инст.– Новочеркасск, 2014. – 39 с. 20 экз. 

31. Организация и планирование строительного производства [Электронный ресурс]: ме-

тод.указ. по вып. расчетно-граф. работы для бакалавров по направлению 080200.62 – «Ме-

неджмент», 051000 - «Профессиональное обучение (экономика и управление)», 080100.62–

Экономика / Сост. А.Б. Пелевина; Новочерк. инж. мелиор. инст. – Электрон, дан.- Новочер-

касск, 2014. - ЖМД, PDF МБ -0,9; - Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, 

- Загл. с экрана. 
 

8.3 Современные профессиональные базы и информационные справочные системы 

 
Наименование ресурса Режим доступа 

Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ http://www.garant.ru/ 

Справочная система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/ 

База статистических данных «Финансово-экономические  

показатели РФ» 

https://www.minfin.ru/ru/statistics/ 

База данных «Бюджет» Минфина России https://www.minfin.ru/ru/perfomance

/budget 

База данных «Финансовые рынки» ЦБ РФ https://www.cbr.ru/finmarket/ 

Единый портал бюджетной системы РФ hhttp://www.budget.gov.ru/ 

База данных Федеральной налоговой службы «Статистика и аналитика» https://www.nalog.ru/rn39/related_ac

tivitie 

/statistics_and_analytics/ 

Тематическая база данных Образовательный портал «Экономика, социо-

логия, менеджмент» 

http://www.ecsocman.hse.ru 

Тематическая база данных  

«Экономика и управление на предприятии» 

http://www.eup.ru 

Официальный сайт Федеральной налоговой службы http://www.nalog.ru/ 

 

Перечень договоров ЭБС образовательной организации на 2019-2020 уч. год 
 

Наименование документа с указанием реквизитов 
Срок действия  

документа 

Договор № 354 на оказание услуг по предоставлению доступа к электрон-

ным изданиям от 05.03.2019 г. с ООО «ЭБС Лань» 
с 14.06.2019 г. по 13.06.2020 г. 

Договор № 001-01/19 об оказании информационных услуг от 14.01.2019 г. с 

ООО «НексМедиа» 
с 14.01.2019 г. по 19.01.2020 г. 

Дополнительное соглашение № 1 к договору № 5 от 08.02.2019 г. на оказа-

ние услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям с ООО 

«ЭБС Лань» 

с 20.02.2019 г. по 20.02.2020 г. 

Договор № р08/11 на оказание услуг по предоставлению доступа к элек-

тронным изданиям от 30.11.2017 г. с ООО «Издательство Лань» 
с 30.11.2017 г. по 31.12.2025 г. 

Договор № 5 на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным 

изданиям от 08.02.2019 г. с ООО «ЭБС Лань» 
с 20.02.2019 г. по 20.02.2020 г. 

 

8.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
 

1. Положение о практике обучающихся, осваивающих образовательные программы 

высшего образования [Электронный ресурс]: (введ. в действие приказом директора №46 от 31 

марта 2016г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Новочеркасск, 

2016.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

2. Положение о фонде оценочных средств [Электронный ресурс]: (принято решением 

Ученого совета НИМИ ДГАУ №3 от 27.06.2014г) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской 

ГАУ.-Электрон. дан.- Новочеркасск, 2014.- Режим доступа: http://www.ngma.su 

8.5 Перечень информационных технологий и программного обеспечения, исполь-

зуемых при осуществлении образовательного процесса 
 

Наименование ресурса Реквизиты договора 

http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.gks.ru/
https://www.nalog.ru/rn39/related_activitie
https://www.nalog.ru/rn39/related_activitie
http://ecsocman.hse.ru/
http://eup.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
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Microsoft. Desktop Education ALNG LicSAPk 

OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise (MS 

Windows XP,7,8, 8.1, 10; MS Office professional; 

MS Windows Server) 

Сублицензионный договор № Tr000302420 от 21.11.2018 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 21.11.2018 г. по 31.12.2019 г.) 

Сублицензионный договор № Tr000302417 от 21.11.2018 г. 

АО «СофтЛайн Трейд» (с 21.11.2018 г. по 31.12.2019 г.) 

Программноеобеспечениекомпании Adobe Ac-

robat Reader (Acrobat Reader, Adobe 

FlashPlayerидр.)  

Лицензионный договор на  программное обеспечение для 

персональных компьютеров PlatformClients_PC_WWEULA-

ru_RU-20150407_1357 AdobeSystemsIncorporated (бессрочно). 

Программная система для обнаружения тексто-

вых заимствований в учебных и научных рабо-

тах «Антиплагиат. ВУЗ» (интернет-версия); 

Модуль «Программный комплекс поиска тек-

стовых заимствований в открытых источниках 

сети интернет» 

Лицензионный договор № 662 от 22.01.2019 г. ЗАО «Анти-

Плагиат» (с 22.01.2019 г. по 22.01.2020 г.). 

 

 

АИБС «МАРК-SQL» 

 

Лицензионное соглашение на использование АИБС «МАРК-

SQL» и/или АИБС «МАРК-SQL Internet» 

№ 270620111290 от 27.06.2011 г. ЗАО «НПО «ИНФОРМ-

СИСТЕМА» (бессрочно). 

 

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ  

ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Учебная аудитория для проведения 

групповых и индивидуальных консуль-

таций, ауд. 315(на 44 посадочных мес-

та) по адресу: 346428, Ростовская об-

ласть, г. Новочеркасск, ул. Пушкин-

ская, 111 

Специальное помещение укомплектовано специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления ин-

формации большой аудитории: 

 Набор демонстрационного оборудования (переносной): ноутбук 

iRUIntro-1214L – 1 шт, мультимедийное видеопроекционное обо-

рудование: проектор NECVT46RU – 1 шт. с экраном – 1 шт.; 

 Учебно-наглядные пособия -  6 шт.; 

 Доска – 1 шт.; 

 Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

 
Специальное помещение укомплектовано специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления ин-

формации большой аудитории: 

 - НоутбукiRU Intro-1214L – 1 шт; 

 - Мультимедийное видеопроекционное оборудование: проектор 

NECVT46RU – 1 шт. с экраном – 1 шт.; 

 - Учебно-наглядные пособия -  6 шт.; 

 - Доска – 1 шт.; 

 - Рабочие места студентов; 

- Рабочее место преподавателя 

Учебная аудитория для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, 

ауд.270, электронный читальный зал 

(на 8 посадочных мест), с выходом в 

сеть Интернет по адресу: 346428, Рос-

товская область, г. Новочеркасск, ул. 

Пушкинская, 111 

Помещение для самостоятельной рабо-

ты, ауд. П18 (на 12 посадочных мест) 

по адресу: 346428, Ростовская область, 

г. Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

Помещение укомплектовано специализированной мебелью и оснащено 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» 

и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду НИМИ Донской ГАУ: 

 Сервер IMANGO – 1 шт.; 

 Терминальная станция L110 – 12 шт.; 

 Монитор 22" ЖК Aser – 12 шт.; 

 Плоттер – 2 шт.; 

 Сканер – 1 шт.; 

 Принтер – 1 шт.; 

 Рабочие места студентов; 

 Рабочее место преподавателя. 
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Помещение для хранения и профилак-

тического обслуживания учебного обо-

рудования, ауд. 359 по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, 

ул. Пушкинская, 111 

Помещение укомплектовано специализированной мебелью и оснащено 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» 

и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду института НИМИ Донской ГАУ: 

­ Компьютер – 3 шт.; 

­ Монитор – 3 шт.; 

­ Стол – 5 шт.; 

­ Установочные диски с программным обеспечением; 

­ Рабочие места сотрудников. 
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11. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

 

В рабочую программу на 2020 – 2021 учебный год вносятся изменения - обновлено 

и актуализировано содержание следующих разделов и подразделов рабочей программы: 
 

Вопросы для итогового контроля (дифференцированного зачета)  

на защите отчета по практике (ИК) 

1. Сущность и функции финансов предприятия. Финансовые отношения предприятия.  

2. Финансовые ресурсы предприятия. Использование финансовых ресурсов предприятия. 

3. Финансовый механизм.  

4. Управления финансами на предприятии.  

5. Основные понятия, используемые для определения трудовых ресурсов. 

6. Структура персонала предприятия.  

7. Показатели учета численности и движения кадров.  

8. Производительность труда и методы ее расчета.   

9. Понятие выработки. Понятие трудоемкости продукции.   

10. Изменение производительности труда. Факторы и резервы роста производительности 

труда. 

11. Основные фонды предприятия. 

12. Стоимостные оценки основных фондов.  

13. Структура основных фондов.  

14. Показатели, характеризующие состав и структуру основных производственных фондов. 

15. Показатели использования основных фондов. 

16. Понятие и сущность износа, физический и моральный износ.  

17. Амортизация основных фондов. Методы начисления амортизации.  

18. Методы расчета амортизации в соответствии с НК РФ.  

19. Нематериальные активы и их амортизация. 

20. Оборотные средства предприятия: понятие, состав и структура.  

21. Классификация оборотных средств.  

22. Методы определения потребности в оборотных средствах.  

23. Методика расчета потребности в оборотных средствах методом прямого счета.   

24. Показатели использования оборотных средств. Управление оборотными средствами. 

25. Понятие затрат, расходов, издержек производства.  

26. Себестоимость продукции, ее экономическое значение. 

27. Группировка затрат по экономическим элементам.  

28. Группировка затрат по статьям калькуляции.  

29. Классификация статей калькуляции. 

30. Трудовые ресурсы 

31. Производительность труда и ее значение 

32. Формы и системы оплаты труда и область их применения. 

33. Заработная плата, ее виды, функции, принципы начисления и механизм регулирования. 

Организация оплаты труда. 

34. Компоненты организации оплаты труда. 

35. Надбавки и доплаты работающим на предприятиях отрасли. 

36. Правовое регулирование оплаты труда. 

37. Структура заработной платы и ее оптимизация. 

38. Прожиточный минимум. Индексация доходов.  

39. Совокупный облагаемый доход с физических лиц. Структура дохода работника предпри-

ятия. 

40. Системы оплаты труда, применяемые за рубежом. 

41. Бестарифная система и условия ее применения. 

42. Формирование фонда оплаты труда в условиях рынка. 

43. Средства, направляемые на оплату труда, не включаемые в себестоимость продукции (ра-

бот, услуг). 
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44. Опыт оплаты труда за рубежом. 

 
Полный фонд оценочных средств, включающий текущий контроль успеваемости и перечень контрольно-

измерительных материалов (КИМ) приводится в приложении к рабочей программе. 

 

8.Учебная литература 

8.1 Основная литература: 

1. Карпова, Н.В. Экономика предприятий ЖКХ [Электронный ресурс]: учеб. пособиедля 

бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Сост.: Н.В. Карпова, М. А. Стрежкова; Ново-

черк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД, PDF 

МБ -3,2; - Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. с экрана 

2. Карпова, Н.В. Экономика строительных организаций [Электронный ресурс]: учеб. посо-

бие для бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Н.В. Карпова; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД, PDF МБ -2,2; - 

Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. с экрана. 

3. Костылев, В.И. Бизнес-планирование [Электронный ресурс]: курс лекций [для студ. бака-

лавр. по направл. подгот. "Менеджмент", "Проф. обучение (по отраслям)"] / В. И. Костылев, 

Е. А. Деева; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - 

ЖМД; PDF; 1,17 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. 

с экрана. 

4. Карпова, Н.В. Экономика строительства с основами сметного дела [Электронный ресурс]: 

учеб пособие для бакалавров направл. подготовки «Землеустройство и кадастры» / Н.В. Кар-

пова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 2019. - 

ЖМД, PDF МБ -1,6; - Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. с эк-

рана 

5. Каплина, М.С. Бухгалтерский учёт и анализ [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 

студ. оч. и заоч. форм обучения направл. "Проф. обучение" / М. С. Каплина; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,4 МБ. - Систем. требования: IBM 

PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. с экрана  

6. Коршунов, В.В. Экономика организации (предприятия) [Текст]: учебник и практикум для 

прикладного бакалавриата / В. В. Коршунов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2015. - 

407 с. - (Бакалавр. Прикладной курс). - Гриф УМО. - ISBN 978-5-9916-4867-7: 703-50.  – 20 

экз. 

7. Экономика предприятия [Электронный ресурс] : учеб. пособие для бакалавров направл. 

подгот. "Экономика". [В 2 ч.]. Ч.1 / М. А. Стрежкова, А. Б. Пелевина ; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД; PDF; 2,33 МБ. 

Систем, требования: IBM PC. Windows AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

8. Экономика и управление на предприятии : учебник / А.П. Агарков, Р.С. Голов, 

В.Ю. Теплышев, Е.А. Ерохина ; под общ. ред. А.П. Агаркова. – Москва : Дашков и К°, 2020. 

– Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573188. -- 26.08.2020. 

9. Карпова, Н.В. Экономика труда [Электронный ресурс]: учеб. пособие для бакалавров 

направл. подготовки «Педагогическое образование», для слушателей образовательной про-

граммы – «Экономика предприятий и организаций (ЖКХ)», «Финансы и кредит» / Н.В. Кар-

пова, А.Б. Пелевина; Новочерк. инж. - мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Новочеркасск, 2019. – 

184 с. 

10. Карпова, Н.В. Организация и оплата труда на предприятии [Электронный ресурс]: учеб. 

пособие для бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Сост.: Н.В. Карпова, 

А.Б.Пелевина; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 

2019. - ЖМД, PDF МБ -2,2; - Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - 

Загл. с экрана. 

11. Полякова, Н.Ю. Планирование на предприятии [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 

студ. направл. подгот. 080100.62 - "Экономика" профиль "Экономика предприятий и органи-

заций" / Н. Ю. Полякова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 

ЖМД; РDF; 2,21 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7;AdobeAcrobat X Pro . - Загл. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573188
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с экрана  

12. Шуляк, П. Н. Финансы [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров / П. Н. Шуляк, Н. 

П. Белотелова, Ж. С. Белотелова. - Электрон. дан. - Москва: Дашков и Ко, 2015. - 383 с. - 

(Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01876-3. - Режим досту-

па: http://biblioclub.ru/ - 26.08.2020 

13. Викулова, О.И. Финансы [Текст]: учеб. пособие [для направл. подгот. "Экономика" и 

"Проф. обучение"] / О. И. Викулова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 

2014. - 184 с. – 50 экз.  

 

Дополнительная литература 

 

14. Карпова, Н.В. Организация и оплата труда на предприятии [Электронный ресурс]: прак-

тикум для бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Н.В. Карпова; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Электрон, дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД, PDF МБ -1,0; - 

Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 11, - Загл. с экрана. 

15. Стрежкова, М.А. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: практикум для бакалав-

ров направл. подгот. "Экономика" / М. А. Стрежкова, Н. В. Карпова; Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т Донской ГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2019. - ЖМД; PDF; 1,6 МБ. Систем, тре-

бования: IBM PC. Windows 7. AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

16. Стрежкова, М.А. Оценка состояния и эффективности использования ресурсов предпри-

ятия [Текст]: метод. указания по вып. расч.- граф. работы по дисц. «Экономика предприятия» 

для бакалавров направл. подготовки «Менеджмент» / Сост.: М.А. Стрежкова, Н.В. Карпова; 

Новочерк. инж. – мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Новочеркасск, 2019. – 28 с. 

17. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Текст]: практикум [для студ. на-

правл. подготовки "Менеджмент", "Экономика", "Проф. обучение (экономика и управле-

ние)"] / Н. А. Иванова; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2016. - 44 

с. 

18. Турянская, Н.И.Современный стратегический анализ [Текст]: практикум для студ. ма-

гистратуры / Н. И. Турянская; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 

2018. - 118 с. - б/ц. - 3 экз. 

19. Иванова, Н.А. Управление человеческими ресурсами [Электронный ресурс]: практикум 

[для студ. направл. подготовки для студентов направлений подготовки "Менеджмент", "Эко-

номика", "Проф. обучение (экономика и управление)"] / Н. А. Иванова; Новочерк. инж.-

мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2016. - ЖМД; PDF; 0,57 МБ. - Систем. требова-

ния: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro . - Загл. с экрана. 

20. Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: лаб. практикум [для студ. бакалавриа-

та, обуч. по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам обуч.] / Н. И. Ту-

рянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 

2015. - 56 с. - 20 экз. 

21. Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: лаб. практикум [для 

студ. бакалавриата, обуч. по направл. "Менеджмент" и "Экономика" по оч. и заоч. формам 

обуч.] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - ЖМД; PDF; 1,25 МБ. Систем.требования: 

IBMPC.Windows 7.AdobeAcrobat 9. - Загл. с экрана. 

22. Осипенко, С. А. Методы принятия управленческих решений [Электронный ресурс]: 

учебно-методическое пособие / С. А. Осипенко. - Электрон. дан. - М. Берлин: Директ-Медиа, 

2015. - 67 с. - ISBN 978-5-4475-3904-7. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 26.08.2020. 

23. Фомичев, А. Н. Исследование систем управления [Электронный ресурс]: учебник / А. 

Н. Фомичев. - 2-е изд. - Электрон. дан. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков 

и К°», 2015. - 348 с. - (Учебные издания для бакалавров). - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-

02324-8. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ - 26.08.2020. 

24. Новиков, А. И. Теория принятия решений и управление рисками в финансовой и нало-

говой сферах [Электронный ресурс]: учеб. пособие / А. И. Новиков, Т. И. Солодкая. - Элек-

трон. дан. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 285 с. - (Учеб-

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
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ные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-01380-5. - Режим доступа: http://biblioclub.ru/ 

- 26.08.2020. 

25. Косолапова, М. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности 

[Электронный ресурс]: учебник / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. - Электрон. дан. - Моск-

ва: Дашков и Ко, 2016. - 247 с. - Гриф Мин. обр. - ISBN 978-5-394-00588-6. Режим доступа: - 

http://biblioclub.ru/ - 26.08.2020. 

26. Турянская, Н.И. Управление проектами [Текст]: практикум [для студ. оч. и заоч. форм 

обуч. направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. А. Губачев; 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Новочеркасск, 2015. - 181 с. - 10 экз. 

27. Турянская, Н.И. Управление проектами [Электронный ресурс]: практикум [для студ. оч. 

и заоч. форм обуч. направл. "Менеджмент", "Экономика"] / Н. И. Турянская, Е. А. Деева, В. 

А. Губачев; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т ДГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2015. - 

ЖМД; PDF; 2,56 МБ. - Систем. требования: IBM PC; Windows 7; AdobeAcrobat X Pro. - Загл. 

с экрана  

28. Лев, М. Ю. Цены и ценообразование [Электронный ресурс]: учебник для студентов ву-

зов / М. Ю. Лев. - 2-е изд., перераб. и доп. - Электрон. дан. - Москва: Юнити-Дана, 2015. - 

383 с. - ISBN 978-5-238-02643-5. - Режим доступа:http://biblioclub.ru/ - 26.08.2020. 

29. Экономическая оценка поквартирного отопленияпредприятия [Электронный ресурс]: 

метод. указания по вып. расч.- граф. работы по дисц. «Экономика предприятий ЖКХ» для 

бакалавров направл. подготовки «Экономика» / Н.В. Карпова; Новочерк. инж. – мелиор. ин-т 

Донской ГАУ. – Новочеркасск, 2019. – 16 с. 

30. Организация и планирование строительного производства [Текст]: метод.указ. по вып. 

расчетно-граф. работы для бакалавров по направлению080200.62 – «Менеджмент», 051000 - 

«Профессиональное обучение (экономика и управление)», 080100.62–Экономика / Сост. А.Б. 

Пелевина; Новочерк. инж. мелиор. инст.– Новочеркасск, 2014. – 39 с. 20 экз. 

31. Организация и планирование строительного производства [Электронный ресурс]: ме-

тод.указ. по вып. расчетно-граф. работы для бакалавров по направлению 080200.62 – «Ме-

неджмент», 051000 - «Профессиональное обучение (экономика и управление)», 080100.62–

Экономика / Сост. А.Б. Пелевина; Новочерк. инж. мелиор. инст. – Электрон, дан.- Новочер-

касск, 2014. - ЖМД, PDF МБ -0,9; - Систем, требования: IBM PC Windows 7 AdobeAcrobat 

11, - Загл. с экрана. 

 

8.3. Современные профессиональные базы и информационные справочные системы 

Наименование ресурса Режим доступа 

Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ http://www.garant.ru/ 

Справочная система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/ 

Единый портал бюджетной системы РФ hhttp:// www.budget.gov.ru/ 

Тематическая база данных Образовательный портал «Экономика, социо-

логия, менеджмент» 

http:// www.ecsocman.hse.ru 

Тематическая база данных  

«Экономика и управление на предприятии» 

http:// www.eup.ru 

                Перечень договоров ЭБС образовательной организации на 2020-21 уч. год 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов 
Срок действия 

документа 

2020/2021 

Договор № 11/2020 на оказание услуг по предоставлению доступа к электрон-

ным экземплярам произведений научного, учебного характера, составляющим 

базу данных ЭБС «ЛАНЬ» от 11.02.2020 г. с ООО «ЭБС ЛАНЬ» 

с 20.02.2020 г. по  

20.02.2021 г. 

2020/2021 
Договор № СЭБ № НВ-171 на оказание услуг от 18.12.2019 г. с ООО «ЭБС 

ЛАНЬ» 

с 18.12.2019 г. 

по 31.12.2022 г. 

2020/2021 
Договор № 501-01/20 об оказании информационных услуг от 22.01.2020 г. с 

ООО «НексМедиа» 

с 20.01.2020 г. 

по 19.01.2026 г. 

2020/2021 

Договор № 11 оказания услуг одностороннего доступа к ресурсам научно-

технической библиотеки от 29.10.2019 г. ФГАОУ ВО «РГУ нети и газа (НИУ) 

имени И.М. Губкина» (Нефтегазовое дело) 

с 29.10.2019 г. по  

28.10.2020 г. с 

последующей 

пролонгацией 

2020/2021 
Договор № 10 на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным 

изданиям от 28.10.2019 г. с ООО «ЭБС Лань» 

с 28.10.2019 г. 

по 28.10.2020 г. 

http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://biblioclub.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.gks.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://eup.ru/
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8.4 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
 

1. Положение о промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего обра-

зования [Электронный ресурс] (введено в действие приказом директора НИМИ Донской ГАУ 

№3-ОД от 18.01.2018 г.) /Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Ново-

черкасск, 2018.- Режим доступа: http://www.ngma.su  

2. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] 

(введено в действие приказом директора №119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т Донской ГАУ.-Электрон. дан.- Новочеркасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su  

2. Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами 

в учебном процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ.-

Электрон. дан.- Новочеркасск, 2015.- Режим доступа: http://www.ngma.su  

Приступая к изучению дисциплины необходимо в первую очередь ознакомиться с со-

держанием РПД. Лекции имеют целью дать систематизированные основы научных знаний об 

общих вопросах дисциплины. При изучении и проработке теоретического материала для обу-

чающихся необходимо: 

- повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с 

учетом рекомендованной по данной теме литературы; 

- при самостоятельном изучении темы сделать конспект, используя рекомендованные в 

РПД литературные источники и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет». 
 

8.5 Перечень информационных технологий и программного обеспечения, используемых при осуще-

ствлении образовательного процесса 

 

Наименование ресурса Реквизиты договора 
Microsoft. Desktop Education ALNG 

LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition 

Enterprise  

Сублицензионный договор № Tr000418096/44 от 20.12.2019 г. АО 

«СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2019 г. по 20.12.2020 г.) 

Сублицензионный договор № Tr000418096/45 от 20.12.2019 г. АО 

«СофтЛайн Трейд» (с 20.12.2019 г. по 20.12.2020 г.) 

Программное обеспечение компании 

Adobe Acrobat Reader (Acrobat Reader, 

Adobe FlashPlayer и др.)  

 

Лицензионный договор на программное обеспечение для персональ-

ных компьютеров PlatformClients_PC_WWEULA-ru_RU-

20150407_1357 AdobeSystemsIncorporated (бессрочно). 

АИБС «МАРК-SQL» 

 

Лицензионное соглашение на использование АИБС «МАРК-SQL» 

и/или АИБС «МАРК-SQL Internet» 

№ 270620111290 от 27.06.2011 г. ЗАО «НПО «ИНФОРМ-СИСТЕМА» 

(бессрочно). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
http://www.ngma.su/
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9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

 

 

 

 
 

  

Учебная аудитория для проведения 

групповых и индивидуальных консуль-

таций, ауд. 315(на 44 посадочных мес-

та) по адресу: 346428, Ростовская об-

ласть, г. Новочеркасск, ул. Пушкин-

ская, 111 

Специальное помещение укомплектовано специализированной ме-

белью и техническими средствами обучения, служащими для пред-

ставления информации большой аудитории: 

 Набор демонстрационного оборудования (переносной): 

ноутбук iRUIntro-1214L – 1 шт, мультимедийное видео-

проекционное оборудование: проектор NECVT46RU – 1 

шт. с экраном – 1 шт.; 

 Учебно-наглядные пособия -  6 шт.; 

 Доска – 1 шт.; 

 Рабочие места студентов; 

Рабочее место преподавателя. 

Учебная аудитория для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, 

ауд.270, электронный читальный зал 

(на 8 посадочных мест), с выходом в 

сеть Интернет по адресу: 346428, Рос-

товская область, г. Новочеркасск, ул. 

Пушкинская, 111 

Специальное помещение укомплектовано специализированной ме-

белью и техническими средствами обучения, служащими для пред-

ставления информации большой аудитории: 

 - НоутбукiRU Intro-1214L – 1 шт; 

 - Мультимедийное видеопроекционное оборудование: про-

ектор NECVT46RU – 1 шт. с экраном – 1 шт.; 

 - Учебно-наглядные пособия -  6 шт.; 

 - Доска – 1 шт.; 

 - Рабочие места студентов; 

 - Рабочее место преподавателя 

Помещение для самостоятельной рабо-

ты, ауд. П18 (на 12 посадочных мест) 

по адресу: 346428, Ростовская область, 

г. Новочеркасск, ул. Пушкинская, 111 

Помещение укомплектовано специализированной мебелью и осна-

щено компьютерной техникой с возможностью подключения к се-

ти «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информаци-

онно-образовательную среду НИМИ Донской ГАУ: 

 Терминальная станция L110 – 12 шт.; 

 Монитор 22" ЖК Aser – 12 шт.; 

 Плоттер – 2 шт.; 

 Рабочие места студентов; 

 Рабочее место преподавателя. 

Помещение для хранения и профилак-

тического обслуживания учебного обо-

рудования, ауд. П15 по адресу: 346428, 

Ростовская область, г. Новочеркасск, 

ул. Пушкинская, 111 

 

 

Помещение укомплектовано специализированной мебелью и ос-

нащено компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду института НИМИ Донской 

ГАУ: 

­ Компьютер – 1 шт.; 

­ Монитор – 1 шт.; 

­ Стол – 5 шт.; 

­ Установочные диски с программным обеспечением; 

­ Места для хранения компьютерной техники; 

­ Рабочие места сотрудников. 
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В рабочую программу на 2020-2021 учебный год вносятся изменения: 
 

В связи с изменением формы договора о практической подготовке обучающихся, за-

ключаемого между НИМИ Донской ГАУ и организациями, осуществляющими деятельность 

по профилю образовательной программы (профильными организациями) в соответствии с 

«Положением о практической подготовке обучающихся» от 5 августа 2020г. № 885/390, в п.6 

рабочей программы практики «Базы практики и порядок организации ее прохождения» вно-

сятся следующие дополнения: 

 

Таблица 6.1 - Перечень баз практик, обеспечивающих ее прохождение  

Наименование предприятия (базы) 
Реквизиты и  

срок действия договора 

ООО «Аксайская птицефабрика» г.Аксай Ростов-

ская обл. 

Договор № 2020/Б/Э-8 от 01.12.2020г., 

срок действия до 31.08.2021г. 

ООО «Полиграф-Центр Юг» г.Новочеркасск Договор № 2020/Б/Э-13 от 07.12.2020г., 

срок действия до 31.08.2021г. 

ООО «Полиграф-Центр Юг» г.Новочеркасск Договор № 2020/Б/Э-14 от 07.12.2020г., 

срок действия до 31.08.2021г. 

 

При организации практической подготовки профильные организации создают условия для 

реализации компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и техни-

ческие средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, свя-

занные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся. При организации практи-

ческой подготовки обучающиеся и работники образовательной организации обязаны соблю-

дать правила внутреннего трудового распорядка профильной организации (образовательной 

организации, в структурном подразделении которой организуется практическая подготовка), 

требования охраны труда и техники безопасности. 

 

Дополнения и изменения рассмотрены на заседании кафедры «15» декабря 2020г. 

 

 

Заведующий кафедрой экономики          _________________                        И.А. Болдырева 

                                                                                                                                         ФИО 

Внесенные изменения «утверждаю»: «15» декабря  2020г. 

 

 

Декан факультета БиСТ                           _________________            М.А. Стрежкова 

 
 

 

 



11. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  
  

  

В рабочую программу на 2021 - 2022 учебный год вносятся следующие дополнения 

и изменения - обновлено и актуализировано содержание следующих разделов и подразделов рабочей 

программы:  

  

8.3 Современные профессиональные базы и информационные справочные системы   

Базы данных ООО "Пресс-Информ" (Консультант 

+)  
Договор №01674/2021 от 25.01.2021 ООО "Пресс-

Информ" (Консультант +)  
Базы данных ООО "Региональный 

информационный индекс цитирования"  
Договор № АК 1185 от 19.03.2021 ООО 

"Региональный информационный индекс 

цитирования" (21.03.21 г. по 20.03.22 г. )  
Базы данных ООО Научная электронная 

библиотека  
Лицензионный договор № SIO-13947/18016/2020 

от 11.09.2020 ООО Научная электронная 

библиотека  
Базы данных ООО "Гросс Систем.Информация и 

решения"  
Контракт № 24/12 от 24.12.2020 ООО 

"Гросс Систем.Информация и решения"  
  

  

  

8.5 Перечень информационных технологий и программного обеспечения, используемых 

при осуществлении образовательного процесса   

Перечень лицензионного программного 

обеспечения  
Реквизиты подтверждающего документа  

Microsoft. Desktop Education 

ALNG LicSAPk OLVS E 

1Y AcademicEdition Enterprise (MS Windows 

XP,7,8, 8.1, 10; MS Office professional; MS 

Windows Server; MS Project Expert 2010 

Professional)  

Сублицензионный договор №502 от 03.12.2020 г. АО 

«СофтЛайн Трейд» (с 03.12.2020 г. по 02.12.2021 г.)  

Dr.Web®DesktopSecuritySuiteAнтивирус КЗ+ 

ЦУ  
Государственный (муниципальный) контракт № 

РЦА06150002 от 15.06.2021 г. на передачу 

неисключительных прав на использование программ 

для ЭВМ ООО «АЙТИ ЦЕНТ» (с 15.06.2021 г. по 

15.06.2022 г.)  
  
 

  

       

  

 

                                                                                                                            
                                                                           

          

                                                                                                                                                                                                                                                                    

                                 
                                                                              

 

 

 

 


